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CONSULTANT FISCAL octombrie-decembrie 2024

Impozit pe venit
si contributii sociale obligatorii

In preambulul acestei sectiuni, avind ca obiectiv evidentierea unor recomandari practice de aplicare a

prevederilor fiscale, raportat la diversele intrebari si probleme aparute in practica profesionald, vd aducem

la cunostinta ca acestea reprezintd opinia autorului care le-a conceput, in calitate de lector al cursului

Camerei Consultantilor Fiscali in materia respectivd, si nu pozitia Camerei Consultantilor Fiscali, ca
B organizatie profesionala.

Rezumat: Materialul cuprinde intrebdri si raspunsuri cu privire la concedii medicale, situatii specifice din
legislatia muncii si tratamentul fiscal al unor beneficii de natura salariald.

Pentru a beneficia de concedii medicale si indemnizatii aferente acestor concedii, legislatia impune
indeplinirea unor conditii legale. Materialul detaliaza anumite situatii specifice, cum ar fi cea in care un
salariat lucreazd la mai multi angajatori si intervine o incapacitate temporard de muncd sau cea a unui
salariat care are si calitatea de student.

Materialul detaliazd, de asemenea, si spete referitoare la situatia unor angajati care au mai multe
contracte la unul sau mai multi angajatori si alte situatii din sfera relatiilor de muncd.

Cuvinte-cheie: concedii medicale, legislatia muncii, beneficii salariale.

Income tax and mandatory social contributions

Abstract: The material includes questions and answers on sick leave, specific situations in employment
law and the tax treatment of certain salary benefits.

In order to be eligible for sick leave and related allowances, certain legal conditions must be met. It details
some specific situations, such as when an employee works for more than one employer and is temporarily
unable to work, or when an employee is also a student.

The material also details cases of employees having multiple contracts with one or more employers and
other situations in the field of employment relations.

Keywords: sick leave, employment law, salary benefits.

Luminita OBACIU - Senior Payroll Partner, Soter & Partners
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intrebarea nr. 1:

Vd rugdm sd ne precizati, dacd un angajat are un
CIM cu functie de bazd, cu timp de lucru de 8 ore,

si mai este angajat si la un alt angajator, cu timp
partial, care este numdrul maxim de ore care
poate fi mentionat in acest al doilea CIM?/Existd o
duratd maximd legala a timpului de muncd pentru
persoanele care au mai multe contracte part-time?

Raspuns:

In ceea ce priveste durata maxima a timpului de lucru, Codul
muncii prevede, ca reguld generalda pentru salariatii cu
timp normal, ca durata maxima a timpului de lucru sapta-
manal este de 48 ore, inclusiv orele suplimentare, stabilind
si anumite exceptii. Insa, pentru stabilirea duratei maxime
zilnice a timpului de lucru, trebuie sa avem in vedere
obligatia instituitd de Codul muncii de a acorda salariatului
0 perioada de repaus de 24 ore, dupd o durata zilnica a
timpului de munca de 12 ore. In acest sens, putem intalni
mai multe situatii:

B Salariatul presteazd munca in baza unui singur contract
individual de munca cu timp normal, activitatea fiind orga-
nizata in schimburi de cate 12 ore; dupa cele 12 ore, sala-
riatul are dreptul la 24 ore de repaus;

B Salariatul presteazd munca in baza unui singur contract
individual de munca, cu timp normal de 8 ore/zi. In cazul in
care, intr-o zi, salariatul a prestat 4 ore suplimentare, tota-
lizand astfel un numadr de 12 ore lucrate/zi, exista obligatia
angajatorului de a-i acorda salariatului un repaus de 24 ore
dupa cele 12 ore lucrate;

m  Salariatul presteaza munca in baza a doua contracte de
muncd cu acelasi angajator (un contract de munca cu timp
normal si un alt contract individual de munca cu timp partial).
Aceasta situatie trebuie analizata cu atentie, tinand cont si
de Hotararea Curtii Europene de Justitie in cauza C-585/19,
Academia de Studii Economice din Bucuresti/Organismul
Intermediar pentru Programul Operational Capital Uman —
Ministerul Educatiei Nationale, prin care se stabileste ca:

,in cazul in care un lucrator a incheiat mai multe contracte
de munca cu acelasi angajator, perioada minima de repaus
zilnic se aplica contractelor considerate in ansamblul lor, iar
nu fiecaruia dintre contracte luate in considerare in mod
separat”. Astfel, situatia in care un salariat are incheiat cu
acelasi angajator un contract individual de munca, cu timp
normal de 8 ore/zi si 40 ore/saptamana, si inca un contract
de muncg, cu timp partial de 4 ore/zi, este in afara legii,
fntrucat in aceasta situatie nu se poate respecta repausul de
24 ore, dupd cele 12 ore lucrate intr-o zi. De asemenea, in
situatia existentei a doua contracte individuale de munca
cu acelasi angajator, unul cu 8 ore/zi si al doilea cu 3 ore/zi,
se va avea in vedere posibilitatea limitatd de prestare a
muncii suplimentare, intrucat, in cazul prestarii unei ore supli-
mentare, se ajunge la situatia in care salariatul a prestat intr-o
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zi 12 ore de muncg, revenind astfel obligatia angajatorului
de a acorda 24 ore de repaus;

B Salariatul presteaza munca in baza mai multor contracte
de munca cu timp partial, cu norma egala zilnica, incheiate
cu acelasi angajator. In aceasta situatie, la stabilirea duratei
maxime de lucru, trebuie sa tinem seama de faptul ca
durata zilnicd insumata a orelor de munca, conform tuturor
contractelor de muncd cu timp partial, cu norma egald
zilnica, trebuie sa fie intotdeauna mai mica de 12 ore/zi si,
de asemenea, mai mica de 48 ore/sdaptamanad;

B Salariatul presteazda munca in baza a doua sau mai multe
contracte individuale de munca, incheiate cu angajatori
diferiti. Pentru aceasta situatie nu am regasit jurisprudentd,
insa este necesar sd se tind seama de prevederile art. 35
alin. (1) C. mun., conform caruia:

,Orice salariat are dreptul de a munci la angajatori diferiti
sau la acelasi angajator, in baza unor contracte individuale
de munca, fara suprapunerea programului de munca”.

intrebarea nr. 2:

Faptul cd un angajator nu a inregistrat in REVISAL
concediul fdrd platd (CFP) da dreptul organului fiscal
sd calculeze obligatii bugetare, chiar dacd nu au fost
platite salarii in perioada respectiva?

Baza de impunere, practic, nu exista!

Raspuns:

Conform prevederilor art. 54 C. mun.: ,Contractul individual de
munca poate fi suspendat, prin acordul partilor, in cazul
concediilor fara plata pentru studii sau pentru interese
personale!”

Astfel, trebuie analizat daca:

B s-a agreat suspendarea contractului individual cu acordul
partilor, in cazul concediului fara plata, si au fost intocmite
documentele privind suspendarea contractului individual
de munca, dar acestea nu au fost declarate in registrul de
evidenta al salariatilor,
sau

B nu au fost intocmite documentele de suspendare a contrac-
tului individual de muncg, in cazul concediului fard plata.

Intr-un caz in care salariatul a absentat nemotivat, iar angaja-
torul nu a decis suspendarea contractului individual de munca
pentru absente nemotivate, prin Decizia nr. 1034/2021 din 19
noiembrie 2021, Curtea de Apel Oradea, anulare act adminis-
trativ (contencios administrativ si fiscal), a prevazut urmatoarele:

,(...) instanta de control judiciar are in vedere ca in mod
corect a retinut judecdtorul fondului ca de vreme ce suspen-
darea contractului individual de munca este una faculta-
tiva, fiind decizia angajatorului daca in situatia absentelor
nemotivate dispune sau nu o astfel de masura cu conse-
cintele juridice de rigoare, in caz contrar, daca angajatorul
nu a uzat de o astfel de posibilitate, contractul de munca
ramane in vigoare, astfel ca angajatorului fi revine in conti-
nuare obligatia de plata a salariului.
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Contrar sustinerilor recurentei, Curtea constatd cd singura
posibilitate pentru ca angajatului sa nu fii fie platit salariul
in situatia absentelor nemotivate este aceea ca angajatorul
sa dispuna suspendarea contractului individual de munca
pe perioada absentelor nemotivate ale salariatului, in lipsa
ludrii unei astfel de masuri obligatia contractuala de plata a
salariului subzistand. Or, in speta, recurenta nu a uzat de aceasta
posibilitate legala, astfel ca masura dispusa prin procesul-verbal
contestat este legala.’

De asemenea, in situatia in care nu au fost intocmite docu-
mentele privind suspendarea contractului individual de muncg,
in cazul concediului fara plata, iar salariatul obtine venituri sub
nivelul salariului minim pe economie, in cazul in care acesta nu
este intr-o situatie de exceptie prevdzuta de lege, contributiile
individuale se vor calcula si plati la nivelul salariului minim pe
economie, diminuat cu suma de 300 lei.

Conform prevederilor Ordinului nr. 1855/2022:

JArt. 1. [...]. (2) In scopul aplicérii prezentei proceduri termenii

de mai jos au urmatoarele semnificatii: [...]

b) perioada in care contractul individual de munca este activ
reprezinta perioada in care contractul individual de munca
nu este suspendat potrivit Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.”

intrebarea nr. 3:

Cum se intocmeste CIM la tinerii cu varsta sub

18 ani - cu 8 ore sau cu 6 ore? Casa de Pensii cum
intocmeste stagiul de cotizare?

Raspuns:

Conform prevederilor Codului muncii, in cazul tinerilor in varsta

de pana la 18 ani, durata timpului de munca este de 6 ore pe
zi si de 30 de ore pe saptamana.
Astfel, in cazul tinerilor cu varsta sub 18 ani, se va incheia
contract individual de munca, cu normd intreagd, dar
pentru care durata timpului de munca este de 6 ore pe zi si
30 de ore pe saptamana.

In ceea ce priveste stagiul de cotizare pentru pensii, acesta se
stabileste in functie de numarul de zile prestate, si nu in
functie de numarul de ore.

intrebarea nr. 4:

In legdturd cu indemnizatia acordatd pentru incapa-
citatea temporara de muncd, in cazul accidentelor de
muncd, pe care angajatorul o suportd pentru primele
3 zile de incapacitate, cum se retin contributiile sociale
obligatorii in aceste 3 zile de incapacitate si din ce
fond? De asemenea, vd rugam sd ne explicati ce se
intampla incepand cu a patra zi!

Raspuns:

Indemnizatia pentru incapacitate temporard de munca, in cazul
accidentului de munca sau al bolii profesionale, se suporta
in primele 3 zile de incapacitate de cdtre angajator, iar,
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din a 4-a zi de incapacitate, din sumele prevazute pentru
asigurarea la accidente de munca si boli profesionale in
bugetul asigurarilor sociale de stat.

In cazul in care asiguratul isi desfasoara activitatea la mai
multi angajatori, indemnizatia se plateste o singura datd de
cdtre angajatorul la care a avut loc accidentul de munca.
Indemnizatia pentru incapacitate temporara de muncd, in
cazul accidentului de muncd, nu intra nici in baza de calcul
al contributiei de asigurari sociale de stat si nici in baza
contributiei de sanatate. Aceasta intra in baza de calcul
al impozitului pe salarii. In ceea ce priveste contributia
asiguratorie pentru muncd, aceasta se datoreaza asupra
indemnizatiei pentru incapacitate temporara de munca, in
cazul accidentului de munca, suportata din fondul de salarii.

intrebarea nr. 5:

Cum este tratat cazul in care un salariat lucreaza
miercuri-duminicd, are spor de weekend, dar una
dintre zilele de weekend (sd spunem sambdtd) se
suprapune si cu o zi stabilitd ca fiind liber legal,
potrivit legii?

Raspuns:

Cu privire la munca in zilele de repaus saptamanal, Codul muncii
prevede cd, in situatia in care salariatul presteaza munca in
zilele de sambata si/sau duminica, dar repausul saptamanal
este acordat in alte zile ale saptamanii, acesta beneficiaza
de spor pentru repaus saptamanal, acordat in alte zile
decat cele de sambatd si duminica. Cuantumul sporului
se negociaza prin contractul individual de munca sau prin
contractul colectiv de munca, Codul muncii neimpunand
un cuantum minim al acestui spor.

In cazul in care ziua de sambata lucrata este o zi de sarbatoare
legala, pentru munca prestata in zi de sarbatoare legala,
pentru care nu se acorda zi libera (in urmatoarele 30 de
zile), salariatul beneficiaza, pentru munca prestata in ziua
de sarbatoare legala, de un spor la salariul de baza ce nu
poate fi mai mic de 100% din salariul de baza corespunzator
muncii prestate.

intrebarea nr. 6:

Un salariat la acelasi angajator poate avea mai multe
CIM-uri, fara suprapunerea orelor de muncad. Dar, din
punctul de vedere al functiei (cod COR),

el poate ocupa aceeasi functie? Sau trebuie sd aiba
functii diferite?

Raspuns:

Conform prevederilor Codului muncii, un salariat poate lucra
la un angajator in baza mai multor contracte individuale
de munca, cu functii diferite, fara suprapunerea orelor de
munca. Pentru aceasta situatie, este necesar ca munca
prestatd, in baza contractelor de munca, sa se incadreze in
durata maximd a muncii, sa fie respectate repausul zilnic si
cel saptamanal.
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In cauza C-585/19, Academia de Studii Economice din Bucuresti/
Organismul Intermediar pentru Programul Operational
Capital Uman - Ministerul Educatiei Nationale, se stabileste
ca:

,in cazul in care un lucrator a incheiat mai multe contracte
de munca cu acelasi angajator, perioada minima de repaus
zilnic se aplica contractelor considerate in ansamblul lor, iar
nu fiecaruia dintre contracte luate in considerare in mod
separat.’

intrebarea nr. 7:
Putem acorda angajatilor si abonamente medicale

[T

pe perioada suspendarii contractului?

Raspuns:

Conform prevederilor Codului muncii:
LArt.49.1...1. (3) Pe durata suspendarii pot continua sa existe
alte drepturi si obligatii ale partilor decat cele prevazute
la alin. (2), daca acestea sunt prevazute prin legi speciale,
prin contractul colectiv de munca aplicabil, prin contracte
individuale de munca sau prin regulamente interne.”

Astfel, se pot acorda salariatilor abonamente medicale pe
perioada suspendarii contractului individual de munca,
daca acest drept este reglementatin contractul individual de
munca, in contractul colectivde munca sau in regulamentul
intern.

intrebarea nr. 8:
Orele de weekend cum se pot plati?

Raspuns:

Cu privire lamuncain zilele de repaus saptamanal, Codul muncii
prevede trei situatii distincte, si anume:

m  Situatia in care salariatul presteaza munca in zilele de sambatd
si/sau duminica, dar repausul saptamanal este acordat in
alte zile ale s&ptamanii. In aceasta situatie, salariatul bene-
ficiaza de spor pentru repaus saptamanal acordat in alte
zile decat cele de sambatd si duminicd. Cuantumul sporului
se negociaza prin contractul individual de muncd sau prin
contractul colectiv de muncd, Codul muncii neimpunand
un cuantum minim al acestui spor.

* Cuantumul acestui spor se negociazd de angajator si
salariat in mod liber, fard a fi stabilita o limita minima sau
maxima.

* Cu toate acestea, intr-o spetd, Curtea de Apel Cluj a
sanctionat stabilirea de un angajator a unui spor de
1% din salariu de baza cu nulitatea clauzei care stabilea
sporul in acest cuantum, stabilind ca acest spor este
derizoriu.

e Curtea a retinut cd, in aprecierea seriozitatii intentiei
angajatorului de a onora obligatia de acordare a unui spor
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pentru munca prestata in zilele de repaus sdaptamanal,
s-a constatat cd procentul de 1% este derizoriu si ca
sub acest aspect se impune anularea clauzelor care il
contin.

* Analiza seriozitatii clauzei contractului individual de
munca relativa la acest aspect trebuie facuta prin rapor-
tare la reglementarea data de Codul muncii, in raport de
alte situatii in care se impune ca munca sa fie depusa in
alte conditii fatd de norma generala.

* Or, un procent atat de mic apare ca derizoriu in urma
comparatiei respective, astfel incat se contureazd, in
raport de acesta, situatia legala a lipsei cauzei din partea
angajatorului, care, in acest mod, nu doreste sa se anga-
jeze juridic in mod serios sa plateasca sporul respectiv
salariatilor.

e Faptul cd salariatii si-au insusit prin semndtura contractele
individuale de munca astfel incheiate nu poate acoperi
nelegalitatea unei clauze acceptate de angajat in teme-
iul situatiei inferioare pe care acesta o are in momentul
semndrii contractului individual de munca si care, in
acest sens, se incadreaza in dispozitiile art. 38 C. mun.,
conform carora, salariatii nu pot renunta la drepturile ce
le sunt recunoscute prin lege. Orice tranzactie prin care
se urmdreste renuntarea la drepturile recunoscute de
lege salariatilor sau limitarea acestor drepturi este lovita
de nulitate”.

* Asafiind, s-a apreciat ca asimilabila situatiei unei clauze
abuzive aceasta stabilire a procentului de 1% pentru
munca in zilele de sambata si duminica.

* In consecintd, sporul pentru munca in zilele de repaus
saptamanal trebuie sa fie negociat cu seriozitate, asa
incat sa acopere inconvenientul suportat de salariat
pentru faptul ca beneficiaza de repaus saptamanal in
alte zile decat zilele de sambata si duminica.

m Sjtuatia in care repausul saptdmanal se acorda cumulat,

dupa o perioadd de activitate continua, ce nu poate depasi
14 zile calendaristice; salariatul beneficiaza de spor pentru
repaus sdptdmanal acordat cumulat. Pentru aceastd situatie,
este necesara autorizarea ITM si acordul sindicatului/repre-
zentantilor salariatilor, conform prevederilor art. 137 alin. (4)
C. mun.

Pentru aceasta situatie, salariatul beneficiaza de un spor ce
nu poate fi mai mic decat dublul compensatiilor reglemen-
tate de Codul muncii, in cazul muncii suplimentare. Astfel,
cuantumul minim al sporului acordat salariatului, in aceasta
situatie, este de 150%.

Situatian care repausul saptamanal este suspendat. Repausul
saptamanal poate fi suspendat doar in situatii de exceptie,
precum salvarea persoanelor sau bunurilor angajatorului,
evitarea unor accidente, inldturarea unor accidente etc. Si
in aceasta situatie salariatul beneficiaza de un spor ce nu
poate fi mai mic decat dublul compensatiilor reglementate
de Codul muncii, in cazul muncii suplimentare. Astfel,
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cuantumul minim al sporului acordat salariatului, in aceasta
situatie, este de 150%.

intrebarea nr. 9:

in cazul unui angajat cu salariu minim, cdruia i s-a
mdrit salariul peste salariul minim din perioada
respectivd, cele 24 de luni nu curg din momentul

in care salariul efectiv este sub cel minim? Adicd
salariatul a avut, in perioada de pand in octombrie
2023, peste salariul minim; cele 24 de luni curg de la
data de 01.10.2023 sau de cand este angajat?

Raspuns:

Cele 24 de luni in care un angajat poate primi salariul la nivelul

salariului minim brut pe tard se calculeaza de la data anga-
jarii, indiferent de salariul avut in aceasta perioada. Astfel,
un salariat cu o vechime mai mare de 24 de luni are dreptul
sa primeasca un salariu superior salariului minim brut pe
tara.

Spre exemplu, un salariat, angajat in data de 15.06.2022,
cu un salariu tarifar de incadrare de 3.900 lei, va beneficia,
incepand cu data de 1 ianuarie 2025, de un salariu superior
salariului minim pe economie de 4.050 lei, avand in vedere
ca are o vechime in companie mai mare de 24 de luni.

intrebarea nr. 10:

Referitor la art. 76 C. fisc., in contextul abonamen-
telor de transport, ne puteti spune cum trebuie
aplicatd prevederea din punct de vedere fiscal, in
cazul in care angajatorul oferd un abonament de
transport pentru naveta angajatilor, iar un angajat
se dafla in concediu de odihnad, concediu medical,
zile libere pldtite? Este necesar sd continue
angajatorul sa furnizeze abonamentul de transport
in perioada de concediu sau existd implicatii fiscale
asociate cu aceastd practica?

Raspuns:

Conform prevederilor Codului fiscal: Avand in vedere ca legiui-

torul prevede ca neimpozabile sumele (cheltuielile) aferente
deplasarii salariatului la si de la locul de munca, este necesar
sd se probeze ca aceste abonamente de transport sunt utili-
zate de salariat pentru a se deplasa la si de la locul de munca.
In cazul in care salariatul este toata luna in concediu de
odihna si totusi se deconteaza si abonamentul de transport
pe aceasta perioada, suma reprezentand contravaloarea
transportului va fi considerata venit de natura salariala, taxa-
bil cu toate taxele salariale. In situatia in care doar o parte
din luna salariatul se afld in concediu de odihng, iar valoarea
unui abonament lunar este inferioara costului decontarii
transportului zilnic pentru perioada din luna cat salariatul
se deplaseaza la locul de muncd, nu vedem riscul decontarii
acestui abonament.
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intrebarea nr. 11:

in cazul unui certificat medical, cod Neoplazie,
certificatul medical are nevoie de aviz medic expert
dupd cele 90 de zile?

Raspuns:

Conform prevederilor Normelor de aplicare a O.U.G. nr. 158/2005:

Art. 18. Ca regula generald, concediile medicale pentru inca-
pacitate temporara de munca se acorda pe o durata de cel
mult 183 de zile in interval de un an, socotite de la prima zi
de imbolnavire. Incepand cu a 91-a zi, concediul medical se
poate prelungi pana la 183 dezile, cu avizul medicului expert
al asigurarilor sociale, dupa caz. In cazul unor boli speciale,
exista reguli speciale, reglementate de O.U.G. nr. 158/2005.
Astfel, in cazul situatiilor de incapacitate temporard de
munca, pentru neoplazii, durata de acordare a concediului
si a indemnizatiei pentru incapacitate temporara de muncd
este 1 an si 6 luni, in intervalul ultimilor 2 ani, in functie de
stadiul bolii. Tn aceast situatie, certificatele medicale elibe-
rate pentru cod 14, ,Neoplazii SIDA’, se elibereaza de catre
medicul curant, fara a fi necesar avizul medicului expert al
asigurarilor sociale.

intrebarea nr. 12:

Daca un salariat lucreazad la doi angajatori si

prezinta certificat medical pentru incapacitate
temporard de muncd la ambii angajatori, dar acesta
indeplineste conditia de stagiu de cotizare doar la
unul dintre angajatori, poate beneficia de concediu si
indemnizatie de la ambii angajatori?

Si, dacd lucreazd in alta parte, la alt angajator, se ia
in calcul la perioada minimd de cotizare de 6 luni?

Raspuns:

Conform prevederilor art. 33 din O.U.G. nr. 158/2005, in situatia

in care un salariat desfasoara activitatea la mai multi anga-
jatori, la fiecare fiind asigurat conform prezentei ordonante
de urgentd, indemnizatiile se calculeaza si se platesc, dupa
caz, de fiecare angajator la care este indeplinit stagiul
minim de asigurare de 6 luni. Baza de calcul pentru fiecare
indemnizatie o constituie numai venitul obtinut pe fiecare
loc de realizare.

Astfel, in situatia prezentata, in care salariatul indeplineste
conditia de stagiu de cotizare doar la unul dintre cei doi
angajatori, acesta va beneficia de indemnizatie de conce-
diu medical doar la angajatorul unde are conditia de stagiu de
cotizare indeplinita. In cazul in care certificatul medical este
emis pentru o situatie pentru care legea nu prevede inde-
plinirea conditiei de stagiu de cotizare [boala infecto-con-
tagioasa din grupa ,A” (cod 05), boald infecto-contagioasa
pentru care se impune masura izoldrii (cod 51), urgenta
medico-chirurgicala (cod 06), carantind (cod 07), tuberculoza
(cod 12), neoplazii, SIDA (cod 14), risc maternal (cod 15),
arsuri (cod 16)], concediul si indemnizatia sunt acordate de
ambii angajatori.
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intrebarea nr. 13: Raspuns:
Se poate face vreun apel sau o rectificare in cazul
prezentat, in care Casa refuzad decontarea?
Reformulare intrebare pentru claritate:

Un salariat prezintd certificat medical, pentru care
nu este necesard indeplinirea conditiei de stagiu

de cotizare. Acesta este angajat in urmad cu 5 luni,
deci nu are 6 luni la actualul angajator. Angajatorul
nu solicitad istoricul salariatului si calculeazd
indemnizatia de concediu medical in baza veniturilor
redlizate la acest angajator. Reprezentantii Casei

de Sanatate au comunicat si cd baza de calcul al
indemnizatiei de concediu medical este operata
gresit, intrucat, in sistemul Casei, se observa cd
persoana in discutie mai are o lund lucratd inainte
de a se angaja la actuala companie si au refuzat
decontarea. In aceastd situatie, ce poate face
angajatorul?

Din perspectiva impozitdrii la nivelul salariatului, sumele de bani
acordate sub forma de ajutor pentru boald sunt neimpo-
zabile la nivelul angajatului, in masura in care sunt inde-
plinite urmatoarele conditii:

e Ajutorul este acordat pentru o boald gravd sau incurabild,
care se regdseste in lista din Anexa nr. 8 a Ordinului
nr. 15/2018 - conditie pe care angajatorul va trebui sd o
verifice (in acest sens poate solicita salariatului un certificat
medical/de incadrare in grad de handicap);

* Acordarea ajutorului este prevdzutd in contractul de munca
(individual sau colectiv) sau in requlamentul intern;

e Ajutorul sd fie acordat pentru salariat sau pentru alte
persoane.

intrebarea nr. 15:

Pentru calcularea indemnizatiei de crestere a

copilului, se iau in calcul veniturile din strdinatate?

Raspuns: e

Conform prevederilor art. 64 din Norma din 2018 de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 158/2005
privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de
sanatate:
.(9) In cazul in care se resping la platd sume totale/partiale
cuprinse in cererea de recuperare, compartimentul prevazut
la alin. (3) va intocmi comunicarea de respingere a platii cu
motivarea acesteia, conform modelului prevdzut in anexa
nr. 13, pe baza cdreia se va anula/modifica suma inscrisd in
cererea de restituire depusd si inregistratd potrivit alin. (2).
Sumele totale/partiale respinse la platd nu se inregistreazd
in evidentele contabile ale casei de asigurdri de sdndtate ca
obligatii de platd.
(10) Dupd remedierea cauzelor inscrise in comunicarea
prevazutd la alin. (9) care au condus la respingerea pldtii
totale/partiale a sumelor solicitate, angajatorul poate depune
0 noud cerere potrivit alin. (2), in termen de 90 de zile de la
data primirii comunicdrii. Cererea de recuperare se depune
dupd depunerea declaratiilor rectificative pentru lunile cdrora
le sunt aferente sumele solicitate.”

Conform prevederilor O.U.G. nr. 111/2010, in vederea acordarii
drepturilor reprezentand concediul si indemnizatia de crestere
a copilului, persoanele care au realizat activitati profesionale
in statele membre ale Uniunii Europene sau in alte state
care aplica prevederile Regulamentului (CE) nr. 883/2004
al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie
2004 privind coordonarea sistemelor de securitate sociala
si ale Regulamentului (CE) nr. 987/2009 al Parlamentului
European si al Consiliului din 16 septembrie 2009 de stabilire
a procedurii de punere in aplicare a Regulamentului (CE)
nr. 883/2004 privind coordonarea sistemelor de securitate
sociala, denumit in continuare Regulament, beneficiaza de
totalizarea perioadelor de activitate realizate in aceste state,
in conditiile prevdzute de acesta.

Daca persoana realizeaza concomitent venituri supuse impo-
zitului atat in tara, cat si in statele care aplica Regulamentul,
se iau in calcul doar veniturile realizate in tara.

Dacd, in aceeasi luna, o persoand realizeaza venituri atat
in tard, cat si in statele in care se aplicd Regulamentul, fard
suprapunerea perioadelor de activitate, se iau in calcul

I < . veniturile realizate in ambele tari.
Astfel, in situatia prezentatd, este necesar ca angajatorul

sa solicite salariatului prezentarea unei adeverinte de la
vechiul angajator, urmand ca, in urma primirii adeverintei,
sd se recalculeze indemnizatia de concediu medical si sa
se depund declaratia rectificativa 112. De asemenea, in
maximum 90 de zile de la primirea comunicarii de refuz
de la Casa de Sanatate, este necesar sd se depuna o noua
Cerere de recuperare cu datele corectate.

intrebarea nr. 16:

in cazul in care un salariat prezintd un certificat
medical de incapacitate temporard de muncd, care
sunt veniturile luate in calcul pentru stabilirea bazei
de calcul al indemnizatiei?

Raspuns:
intrebarea nr. 14: Pentru stabilirea bazei de calcul al indemnizatiilor reglementate
Avand in vedere art. 76 alin. (4) lit. a), ajutoarele de O.U.G. nr. 158/2005, veniturile luate in calcul sunt:
pentru boli grave si incurabile, ce pot fi acordate de
cdtre angajatori neimpozabili, se pot da si in cazul * veniturile lunare pe baza carora se calculeaza contributia
membrilor de familie sau doar salariatului? asiguratorie;
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cuantumul indemnizatiilor pentru perioada in care a bene-
ficiat de concedii si indemnizatii reglementate de O.U.G.
nr. 158/2005 sau concedii siindemnizatii pentru accident de
munca sau boli profesionale;

cuantumul indemnizatiilor pentru perioada de crestere
a copilului cu drept de indemnizatie si pentru perioada
concediului de acomodare;

indemnizatia de somaj pentru perioada de somaj;

salariul de baza minim brut pe tara din perioada respectiva,
pentru:

perioada cursurilor de zi ale invatamantului universitar (cu
conditia absolvirii);

perioada in care a beneficiat de pensie de invaliditate;
perioada in care a beneficiat de venit lunar de completare;
valoarea la care au platit contributia de concedii si indem-
nizatii 1%, pentru perioada in care persoanele ce au incheiat
contract de asigurare pentru concedii si indemnizatii.

In cazul in care salariatul indeplineste conditia de stagiu de
cotizare la angajatorul unde prezintd certificatul medical,
la stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei de concediu
medical se vor lua in calcul doar veniturile realizate la acel
angajator, din cele descrise mai sus. Veniturile din drepturi
de proprietate intelectuala nu reprezinta venituri luate
in calcul la stabilirea bazei de calcul al indemnizatiei de
concediu medical.

intrebarea nr. 17:
La plata arendei, anul acesta, se retine si contributia
la sanatate?

Raspuns:

Din perspectiva CASS, in cazul in care veniturile din arenda:

sunt obtinute de la un singur platitor de venit, iar nivelul
net sau brut, dupa caz, estimat al acestor venituri, pentru
anul curent, este cel putin egal cu 6 salarii minime brute pe
tara in vigoare in anul pentru care se datoreaza contributia,
platitorul de venit are obligatia sd calculeze CASS la o baza
de calcul stabilitda conform celor de mai sus (6, 12 sau 24
salarii minime brute);

daca acestea sunt obtinute din mai multe surse, iar
veniturile nete estimate a se realiza de la cel putin un
platitor de venit sunt egale sau mai mari decat nivelul
a 6 salarii minime brute pe tara in vigoare in anul pentru
care se datoreaza contributia, contribuabilul desemneaza
prin contractul incheiat intre parti platitorul de venit de la
care venitul realizat este cel putin egal cu 6 salarii minime
brute pe tara si care are obligatia sa calculeze CASS la o
baza de calcul stabilita potrivit celor de mai sus (6, 12 sau 24
salarii minime brute);

in cazul in care platitorul de venit desemnat a retinut o
contributie aferentd unei baze de calcul mai mici decat
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nivelul a 12 sau 24 de salarii minime brute pe tara, iar nivelul
venitului net sau brut, dupa caz, cumulat realizat este cel
putin egal cu 12 sau 24 de salarii minime brute pe tara,
contribuabilul are obligatia depunerii Declaratiei unice -
Capitolul I, Date privind veniturile realizate, in vederea
stabilirii CASS aferente unei baze de calcul egale cu 12,
respectiv cu 24 de salarii minime brute pe tard, in vigoare
in anul pentru care se datoreaza contributia. In acest caz,
contributia retinutd de catre platitorul de venit este luata in
calcul la stabilirea contributiei de asigurdri sociale datorate;

in cazul venitului net din arendd, estimat a se realiza din mai
multe surse, este superior plafonului de 6 salarii minime
brute pe tara, dar pe fiecare platitor de venit nivelul este
sub 6 salarii minime brute pe tara, contribuabilul avand
obligatia depunerii Declaratiei unice — Capitolul Il — Date
estimate;

in cazul contribuabilului care realizeaza de la mai multi
platitori venituri-arenda sub nivelul a 6 salarii minime
brute pe tara, dar, cumulate, aceste venituri se situeaza
peste nivelul a 6 salarii minime brute pe tara, si a depus la
organul fiscal Declaratia unicd, iar, in cursul anului, incheie
cu un platitor de venit un contract a carui valoare este peste
plafonul de 6 salarii minime brute pe tara, nu se aplica
retinerea la sursa a contributiei. In aceasta situatie se aplica
sistemul de impozitare prin autoimpunere, iar stabilirea
contributiei se face prin Declaratia unica;

in situatia in care contribuabilul a estimat pentru anul
curent un venit net anual cumulat din una sau mai multe
surse si/sau categorii de venituri mai mic decat nivelul a
6 salarii minime brute pe tara, iar venitul net anual cumulat
realizat este cel putin egal cu nivelul a 6 salarii minime pe
tard, acesta datoreaza CASS la o bazd de calcul stabilita
conform celor de mai sus (6, 12 sau 24 salarii minime brute)
si are obligatia depunerii Declaratia unica — Capitolul I, Date
privind veniturile realizate;

in cazul in care contribuabilul a estimat pentru anul curent

venituri a cdror valoare cumulata este cel putin egala cu

6 salarii minime si depune Declaratia unica — Capitolul I,

Date estimate, insa venitul net anual cumulat este sub

nivelul a 6 salarii minime, acesta datoreaza CASS la o baza

de calcul egala cu 6 salarii minime brute pe tard si depune

Declaratia unica — Capitolul |, Date privind veniturile

realizate.

Sunt exceptate de la aceasta obligatie:

- persoanele care realizeaza venituri din salarii la un nivel
cel putin egal cu 6 salarii minime brute;

- persoanele mentionate la art. 154 alin. (1) C. fisc. ca fiind
exceptate de la plata CASS;

dente pentru care datoreaza CASS la un nivel cel putin
egal cu 6 salarii minim brute.



CONSULTANT FISCAL

intrebarea nr. 18:

O persoand a avut CIM suspendat pe 2 ani (concediu
fdrd platd), face cerere de revenire la muncd, i se
redctiveazd contractul, i se actualizeaza salariul brut
la 3.750 lei pe lunad. Dupa cateva zile se imbolndveste
si aduce Certificat de concediu medical (tasare
cartilagii genunchi generate de o boald mai veche)
pentru o perioadd de 7 zile calendaristice ramase
pand la sfarsitul lunii.

De asemenea, prezintd o adeverintd de la un fost
angajator la care i-a incetat contractul de muncd cu
o zi inainte de a i se reactiva contractul suspendat la
firma noastra. Din adeverinta respectiva rezulta cd
angajatul nu a avut concedii medicale in ultimul an
si in ultimele sase luni a avut salariu brut lunar de
10.000 lei. Vd rog sd ne spuneti cum calculdm baza
pentru calculul medicalului! Ludm in considerare
veniturile din adeverinta prezentatd de 10.000

lei pe lund din ultimele 6 luni lucrate sau luam in
considerare doar stagiul si baza o calculam in functie
de salariul brut de 3.750 lei?

Raspuns:

Conform prevederilor O.U.G. nr. 158/2005: Baza de calcul al

indemnizatiei de incapacitate temporara de muncd se
determinad ca medie a veniturilor brute lunare din ultimele
6 luni din cele 12 luni din care se constituie stagiul de asigu-
rare, pana la limita a 12 salarii minime brute pe tara lunar,
pe baza cdrora se calculeaza contributia asiguratorie pentru
munca.

Pentru situatiile in care salariatul incheie un contract individual

de munca cu un nou angajator, incepand cu ziua urmatoare
incetdrii altui contract, pe langa alte contracte individuale
de munca aflate in derulare, in cazul in care intervine un
certificat de concediu medical, beneficiaza de indemnizatie
de asiguradri sociale de sanatate de la noul angajator numai
daca este indeplinita conditia de stagiu de cotizare. Baza
de calcul al indemnizatiei se constituie numai din veniturile
realizate la noul angajator.

Astfel, pentru situatia in care salariatul nu indeplineste conditia

a)

de stagiu de cotizare de 6 luni la actualul angajator si a avut
un contract de munca anterior, care a incetat cu 1 zi inainte
de inceperea contractului la noul angajator, consideram
necesar sa se stabileasca urmatoarele:

dacd, la data eliberarii certificatului medical, salariatul are
in derulare si alte contracte in baza cdrora este asigurat
pentru concedii si indemnizatii — in aceastad situatie, pentru
stabilirea indeplinirii conditiei de stagiu de cotizare, se va
lua in considerare si perioada lucrata la vechiul angajator,
insa baza de calcul al indemnizatiei se va constitui luand in
considerare doar veniturile de la actualul angajator;

dacd, la data eliberarii certificatului medical, salariatul
este asigurat pentru concedii si indemnizatii doar in baza
contractului actual — in aceasta situatie, pentru stabilirea
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indeplinirii conditiei de stagiu de cotizare, se va lua in consi-
derare si perioada lucratd la vechiul angajator, iar baza de
calcul al indemnizatiei se va constitui luand in considerare
atat veniturile de la actualul angajator, cat si cele de la vechiul
angajator, din perioada celor 6 luni anterioare concediului
medical.

intrebarea nr. 19:

Dacd salariatul este incd student (sd zicem anul 2
din 3), lucreaza full-time la un angajator in timpul
studentiei si are concediu medical la 3 luni de

la angajare, are dreptul la concediu medical si
indemnizatie?

Raspuns:

Pentru asimilarea perioadei studiilor universitare in stagiu pentru

concedii medicale, O.U.G. nr. 158/2005 impune indeplinirea

urmatoarelor conditii:

— cursurile sa fie efectuate la zi;

- sa promoveze examenul de licentd sau de diploma IN
PRIMA SESIUNE;

- sa nu fi avut calitatea de angajat la alt angajator in
perioada respectivd, caz in care trebuie verificat daca, in
prezent, mai lucreaza la acel angajator sau nu.

In exemplul de mai sus, salariata nu a finalizat studiile, fiind inca

studenta, astfel ca, in situatia prezentata, nu beneficiaza
de concediu si indemnizatie de concediu medical, daca
este un tip de concediu medical pentru care este necesara
indeplinirea conditiei de stagiu de cotizare.

intrebarea nr. 20:

Vd rog sd ne precizati legea si articolul cand se
suspenda contractul individual de muncad, pe
perioada concediului medical! Suspendarea
contractului individual de muncad, in perioada
concediului, se face in baza unei decizii?

Raspuns:

Conform prevederilor Codului muncii: ,Art. 50. Contractul indi-

vidual de muncd se suspenda de drept in urmdtoarele situatii:
a) concediu de maternitate;

b) concediu pentru incapacitate temporard de muncd;

¢) carantind;[...].

Art. 51. (1) Contractul individual de munca poate fi suspendat din

initiativa salariatului, in urmdtoarele situatii: [...];

b) concediu pentru ingrijirea copilului bolnav in vdrstd de pdand

la 7 ani sau, in cazul copilului cu handicap, pentru afectiuni
intercurente, pdnd la implinirea varstei de 18 ani;”.

De asemenea, conform prevederilor O.U.G. nr. 158/2005:

LArt. 11.(1) Asiguratii beneficiazd de concedii si de indemnizatii,
in baza certificatului medical eliberat de medicul curant, con-
form reglementdrilor in vigoare!
Astfel, documentul in baza cdruia se acorda concediul
medical si, implicit, se suspenda contractul individual de
munca este certificatul medical.
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intrebari si raspunsuri

Impozit pe cladiri

Rezumat: In anumite cazuri intdlnite in practicd, este nevoie de o clarificare a modului de determinare a impozitului pe
cladiri, prin identificarea prevederilor legale aplicabile din Codul fiscal si Normele metodologice. Cele mai frecvente situatii
se referd la reevaluarea cladirilor in scop fiscal. Prin intrebdrile si raspunsurile prezentate se evidentiazd, de asemenea, data
de la care un mijloc de transport dobdndit in strdindtate devine impozabil in Romdnia, precum si faptul cd autoritdtile
locale pot hotari acordarea unei bonificatii la platd atat pentru persoane fizice, cdt si pentru persoane juridice.

Cuvinte-cheie: clddiri, impozit pe cladiri, container, decizie de impunere, reevaluare, scop rezidential, scop nerezidential,
autorizatie de construire, mijloc de transport, bonificatie.

Tax on buildings

Abstract: In certain cases encountered in practice, it is necessary to clarify the method for determining the tax on buildings
by identifying the applicable legal provisions of the Tax Code and Methodological Norms. The most common situations
concern the revaluation of buildings for tax purposes. The questions and answers also highlight the date from which a
means of transport acquired abroad becomes taxable in Romania, as well as the fact that local authorities may decide to
grant a payment rebate for both individuals and legal entities.

Keywords: buildings, building tax, container, assessment decision, reassessment, residential purpose, non-residential
purpose, building permit, means of transport, bonus.

Mihaela SPIRIDON - Consultant fiscal

intrebarea nr. 2:
Este organul fiscal local obligat sd emitd decizia de impu-
nere anuald pentru stabilirea impozitului pe cladiri?

intrebarea nr. 1:
Containerele aflate in proprietatea persoanelor
juridice trebuie reevaluate o datd la 5 ani, in scopul

tabilirii impozitului ladiri?
stabilirii impozitului pe cladiri Raspuns:
Raspuns: In conformitate cu prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul

Din punct de vedere fiscal, cladirea este definita la art. 453 fiscal, ale Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura

lit. b) C. fisc. ca fiind: ,orice constructie situatd deasupra
solului si/sau sub nivelul acestuia, indiferent de denumirea
ori de folosinta sa, si care are una sau mai multe incdperi ce
pot servila addpostirea de oameni, animale, obiecte, produse,
materiale, instalatii, echipamente si altele asemenea, iar
elementele structurale de bazd ale acesteia sunt peretii si
acoperisul, indiferent de materialele din care sunt construite,
inclusiv constructiile reprezentdnd turnurile de sustinere a
turbinelor eoliene si fundatiile acestora.”

Normele metodologice pentru aplicarea Coduluifiscal, aprobate

prin Hotararea Guvernului nr. 1/2016, cu modificérile si
completdrile ulterioare, subliniaza faptul cd, in vederea
incadrarii unei constructii in categoria cladirilor, conform
definitiei de la art. 453 lit. b) C. fisc., aceasta trebuie sa fie
fixatd in pamant cu caracter permanent, respectiv trebuie
sa existe intentia de a fi pastrat pe acelasi amplasament cel
putin pe durata unui an calendaristic.

Astfel, un container devine clddire impozabild dupa ce si-a
pastrat amplasamentul mai mult de un an calendaristic.
Prin urmare, vor fi aplicabile toate prevederile referitoare la
stabilirea impozitului pe cladiri, inclusiv cele care se refera la
actualizarea valorii impozabile o data la 5 ani.
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fiscala si ale Ordinului MDRAP nr. 2068/2015 pentru aproba-
rea unor formulare tipizate pentru activitatea de stabilire
a impozitelor si taxelor locale de cdtre organele fiscale
locale, cu modificarile si completdrile ulterioare, organele
fiscale locale emit deciziile de impunere pentru stabilirea
impozitelor/taxelor datorate de persoanele fizice si de
persoanele juridice, conform Model 2016 ITL - 008, respectiv
Model 2016 ITL - 009.

intrebarea nr. 3:
Cand se aplica cota majoratad de 5% pentru impozitul
pe cladiri?

Raspuns:
Codul fiscal prevede, la art. 460 alin. (8), faptul ca, in cazul in care

proprietarul cladirii nu a actualizat valoarea impozabila in
ultimii 5 ani anteriori anului de referinta, cota impozitului/
taxei pe cladiri este de 5%, cu conditia ca proprietarul cladirii
sa fi fost notificat de catre organul fiscal competent despre
posibilitatea depunerii raportului de evaluare. Notificarea se
comunica proprietarului cladirii prin publicarea acesteia in
spatiul privat virtual sau prin postd, in cazul contribuabililor



CONSULTANT FISCAL

care nu sunt inrolati in spatiul privat virtual. Termenul pana la
care trebuie comunicata notificarea este data de 31 octom-
brie a anului curent pentru impozitul datorat incepand cu
anul urmétor. In cazul in care notificarea nu este comunicata
pana la aceasta data, impozitul urmeaza a se calcula prin
aplicarea cotei stabilite potrivit alin. (1) sau (2) ale art. 460,
dupa caz, asupra valorii impozabile a cladirii.

intrebarea nr. 4:

Se poate depune un raport de evaluare in scopul
stabilirii valorii impozabile a unei cladiri la mai putin
de 5 ani de la dobdndirea acesteia?

intrebari si raspunsuri

octombrie-decembrie 2024

Raspuns:
Potrivit art. 458 alin. (1) lit. a), respectiv art. 460 alin. (6), valoarea

impozabild a cladirii se actualizeaza o datd la 5 ani pe baza
unui raport de evaluare a cladirii intocmit de un evaluator
autorizat in conformitate cu standardele de evaluare a
bunurilor aflate in vigoare la data evaludrii, depus la organul
fiscal local pand la primultermen de platd din anul de referintd.
In situatia depunerii raportului de evaluare dupa primul
termen de plata din anul de referinta, acesta produce efecte
incepand cu data de 1 ianuarie a anului fiscal urmator.

intrebarea nr. 8:
Pentru clddirile realizate fdrd autorizatie de

Raspuns: - - .
o . . . . . construire se datoreaza impozit?
In conformitate cu prevederile pct. 38 al Titlului IX din Normele

Raspuns:

metodologice de aplicare a Codului fiscal, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1/2016, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare, pentru stabilirea impozitului pe cladiri,
conform art. 458 si art. 460 alin. (2) si (3) C. fisc., in situatia
in care clddirea a fost finalizatd sau dobdndita in ultimii 5 ani
anteriori anului de referintd, contribuabilul poate depune
in acest interval, la organul fiscal local, o declaratie la care
anexeaza un raport de evaluare. Valoarea impozabild a cladirii
va fi considerata cea care rezulta din raportul de evaluare.

intrebarea nr. 5:
Reevaluarea unei cladiri in scopul stabilirii impozi-
tului pe cladiri trebuie inregistratda in contabilitate?

Raspuns:
La pct. 39 al Titlului IX din Normele metodologice de aplicare a

Codului fiscal se precizeaza faptul cd rapoartele de evaluare
pentru stabilirea valorii impozabile a unei cladiri nu se inre-
gistreaza in evidentele contabile.

intrebarea nr. 6:

O anumitd suprafatd dintr-o cldadire aflata in
proprietatea unei persoane fizice face obiectul unui
contract de comodat cu o persoand juridicd, pe care
aceasta o declard sediu social, fdrd a desfasura insa
activitate economicd la sediu. Cum se determind
impozitul pentru respectiva suprafatd - ca pentru
cladiri folosite in scop rezidential sau nerezidential?

Raspuns:
In situatia prezentata se au in vedere prevederile Codului fiscal

pentru stabilirea impozitului pe cladirile cu folosinta mixta,
aflate in proprietatea persoanelor fizice.

In conformitate cu prevederileart.459alin.(2) C.fisc., ,in cazul
in care la adresa cladirii este inregistrat un domiciliu
fiscal la care nu se desfdsoard nicio activitate economicd,
impozitul se calculeazd conform art. 457", deci folosind regu-
lile de calcul pentru stabilireaimpozitului pe cladirile folosite
in scop rezidential, aflate in proprietatea persoanelor fizice.

intrebarea nr. 7:

in cazul in care se implineste termenul de 5 ani de la
ultima actualizare a valorii impozabile a unei cladiri
cu destinatie nerezidentiald, cand trebuie depus un

nou raport de evaluare?
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In conformitate cu prevederile art. 461 alin. (4) C. fisc., declararea

cladirilor in vederea impunerii si inscrierea acestora in
evidentele autoritatilor administratiei publice locale repre-
zinta o obligatie legald a contribuabililor care detin in proprie-
tate aceste imobile, chiar daca ele au fost executate fara
autorizatie de construire.

De asemenea, la pct. 55 din Titlul IX al Normelor metodologice

de aplicare a Codului fiscal, se precizeaza ca, in cazul unei
cladiri executate fard autorizatie de construire si nedeclarate
de detinatorul acesteia, organul fiscal local poate inregistra
cladirea in evidente, in vederea impunerii, pe baza proce-
sului-verbal de constatare intocmit de structurile de specialitate.

intrebarea nr. 9:
Am cumpdrat un autoturism din strainatate. De cand
datorez impozit pe mijloacele de transport?

Raspuns:
Potrivit art. 471 alin. (3) C. fisc,, in cazul in care mijlocul de

transport este dobandit in alt stat decat Romania, proprie-
tarul acestuia are obligatia sa depuna o declaratie la organul
fiscal local in a carui raza teritoriala de competenta isi are
domiciliul, sediul sau punctul de lucru, dupa caz, in termen
de 30 de zile de la data eliberdrii cdrtii de identitate a
vehiculului (CIV) de cétre Registrul Auto Roman.

Impozitul pe mijloacele de transport se datoreaza incepand

cu data de 1 ianuarie a anului urmator inmatriculdrii sau
inregistrarii acestuia in Romania.

intrebarea nr. 10:

O persoand juridicd poate beneficia de bonificatie
pentru plata integrala a impozitului pe cladiri pand la
primul termen de plata?

Raspuns:
Pentru plata cu anticipatie aimpozitului/taxei pe cladiri, datorat/e

pentru intregul an de cdtre contribuabili - persoane fizice
sau juridice, pana la data de 31 martie a anului respectiv,
se acordd o bonificatie de pana la 10% inclusiv, stabilita
prin hotarare a consiliului local. La nivelul municipiului
Bucuresti, aceasta atributie revine Consiliului General al
Municipiului Bucuresti. In cazul in care contribuabilul detine
in proprietate mai multe cladiri amplasate pe raza aceleiasi
unitati administrativ-teritoriale, plata cu anticipatie se refera
la impozitul pe cladiri cumulat.
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Reglementari contabile

Rezumat: Statutul juridic al unei entitdti impune regulile, politicile contabile aplicabile.

Reflectarea situatiei activelor, datoriilor si capitalurilor entitdtii, a performantelor economico-

financiare inregistrate sunt rezultatul unei corecte puneri in practicd a politicilor contabile.

Doar astfel se poate asigura comparabilitatea datelor la nivel de sector de activitate.

Reglementarea contabild este corelatd cu cea fiscald. Un bun cunoscator al reglementdrii contabile

poate deveni un specialist in fiscalitate. Si iatd deci nevoia de informatie furnizatd de OMFP
nr. 1.802 din 29 decembrie 2014, OMFP nr. 3.103 din 24 noiembrie 2017 sau OMFEP nr. 2.844

din 12 decembrie 2016. Si nu numai.

Cuvinte cheie: raportare contabild, situatii financiare, utilitate publicd, entitdti de interes public,

durabilitate.

Accounting regulations

Abstract: The legal status of an entity imposes the applicable accounting rules, policies.

The reflection of the state of the entity’s assets, liabilities and capital, and of its economic and

financial performance is the result of the correct application of accounting policies. This is the

only way to ensure comparability of data at sector level. Accounting rules are linked to tax rules.

By knowing well the accounting regulations one can become a tax specialist. And here is therefore
the need for information provided by OMFP No 1.802 of December 29, 2014, OMFP No 3.103 of
November 24, 2017 or OMFP No 2.844 of December 12, 2016. And more.

Keywords: accounting reporting, financial statements, public benefit, public interest entities,

sustainability.

Prof. univ. dr. Maria-lulia SOBOLEVSCHI-DAVID - Academia de Studii Economice din Bucuresti; Lector, Camera Consultantilor Fiscali

Emilia IORDACHE - Lector, Camera Consultantilor Fiscali

intrebarea nr. 1:

Criteriile de mdrime care se iau in considerare la
intocmirea situatiilor financiare anuale trebuie
indeplinite doi ani consecutiv? Sau doar un an?

Raspuns:

In conformitate cu prevederile OMFP nr. 1.802 din 29 decembrie
2014, pentru incadrarea unei entitdti in categoria de entitate
raportoare, in scopul intocmirii situatiilor financiare anuale
individuale, este necesar sa se facd analiza permanenta a
criteriilor de marime la fiecare datd de intocmire a acestora.
Entitatea schimba categoria in care se incadreazd doar
daca in doud exercitii financiare consecutive depaseste
sau inceteaza sd depdseasca criteriile de marime. Prin doua
exercitii financiare consecutive se intelege exercitiul finan-
ciar precedent celui pentru care se intocmesc situatiile
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financiare anuale si exercitiul financiar curent, pentru care
se intocmesc situatiile financiare anuale.

Cadrul legal:
SECTIUNEA 1.3 - Categorii de entitati raportoare

9. (1) In functie de criteriile de mdrime, entitdtile prevdzute de
prezentele reglementdri se grupeazd in trei categorii, astfel:
microentitati; entitdti mici; entitati mijlocii si mari.

(2) Microentitatile sunt entitdtile care, la data bilantului, nu
depasesc limitele a cel putin doud dintre urmatoarele trei
criterii:

a) totalul activelor: 1.500.000 lei
(echivalentul a 338.310 euro);

b) cifra de afaceri netd: 3.000.000 lei
(echivalentul a 676.620 euro);

¢) numdrul mediu de salariatiin cursul exercitiului
financiar: 10.
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(3) Entitatile mici sunt entitatile care, la data bilantului, nu se
incadreazd in categoria microentitdtilor si care nu depdsesc
limitele a cel putin doud dintre urmdtoarele trei criterii:

a) totalul activelor: 17.500.000 lei
(echivalentul a 3.946.953 euro);

b) cifra de afaceri netd: 35.000.000 lei
(echivalentul a 7.893.906 euro);

¢) numdrul mediu de salariati in cursul exercitiului
financiar: 50.

(4) Entitdtile mijlocii si mari sunt entitdtile care, la data bilan-
tului, depdsesc limitele a cel putin doud dintre urmdtoarele
trei criterii:

a) totalul activelor: 17.500.000 lei
(echivalentul a 3.946.953 euro);

b) cifra de afaceri netd: 35.000.000 lei
(echivalentul a 7.893.906 euro);

¢) numdrul mediu de salariatiin cursul exercitiului
financiar: 50.

12. (1) Atunci cdnd, la data bilantului, o entitate depdseste sau

inceteazd sd mai depdseascad limitele a doud dintre cele
trei criterii mentionate la pct. 9, acest fapt afecteazd
aplicarea derogadirilor prevdzute de prezentele reglementdri
numai dacd acest lucru are loc in doud exercitii financiare
consecutive.

13. (1) O entitate analizeazd permanent, pentru fiecare datd a

bilantului, dacd a depdsit, respectiv aincetat sd depdseascd
criteriile de mdrime corespunzatoare.

(2) Entitatea schimba categoria in care se incadreazd doar
dacd in doud exercitii financiare consecutive depdseste
sau inceteazd sd depdseascd criteriile de mdrime. Ca urmare,
modificarea criteriilor de mdrime nu determind automat
incadrarea entitatii intr-o noud categorie.

(3) Prin doud exercitii financiare consecutive se intelege
exercitiul financiar precedent celui pentru care se intoc-
mesc situatiile financiare anuale si exercitiul financiar
curent, pentru care se intocmesc situatiile financiare anuale.

14. In scopul aplicdrii prevederilor pct. 12 alin. (1) se reanalizeazd

numdrul de componente ale situatiilor financiare anuale,
astfel:

a) o entitate care a intocmit situatii financiare anuale preva-
zute la pct. 20 alin. (2) va intocmi situatiile financiare
anuale prevdzute la pct. 21 numai daca in doud exercitii
financiare consecutive depdseste limitele a doud dintre
cele trei criterii prevdzute la pct. 9;

b) o entitate care a intocmit situatiile financiare anuale
prevdzute la pct. 21 va intocmi situatii financiare anuale
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prevdzute la pct. 20 alin. (2) numai daca in doud exercitii
financiare consecutive nu depdseste limitele a doud dintre
cele trei criterii prevdzute la pct. 9.

O analiza similard se efectueazd si de cdtre microentitdti.

Ca urmare, pentru intocmirea situatiilor financiare anuale,
incadrarea in criteriile de mdrime prevdzute de prezentele
reglementdri se efectueaza la sfarsitul exercitiului financiar,
pe baza indicatorilor determinati din situatiile financiare
ale exercitiului financiar precedent celui de raportare si a
indicatorilor determinati pe baza datelor din contabilitate si a
balantei de verificare incheiate la sfarsitul exercitiului financiar
curent, utilizindu-se cursul de schimb valutar publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene la data de 19 iulie 2013.

15. Totalul activelor mentionat la pct. 9 si 10 constd in valoarea
totald a activelor, asa cum apare prezentatd la lit. A-C de la
JActive” din formatul bilantului prevdzut la pct. 132 sau din
formatul bilantului prescurtat prevdzut la pct. 451.

intrebarea nr. 2:
O societate cu capital majoritar de stat este de
interes public?

Raspuns:

In conformitate cu prevederile OMFP nr. 1.802 din 29 decembrie
2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate, sectiunea 1.2, Definitii, pct. 8 alin. (1),
o societate cu capital majoritar de stat este entitate de
interes public.

Cadrul legal:
SECTIUNEA 1.2 - Definitii

8. In intelesul prezentelor reglementdri se aplici urmdtoarele
definitii:
1. entitdti de interes public inseamnd societdtile/companiile
nationale, societdtile cu capital integral sau majoritar de
stat si regiile autonome.

intrebarea nr. 3:

Cum se inregistreaza in contabilitatea
cumpdratorului marfa care se afld pe timpul
transportului?

Raspuns:

In conformitate cu prevederile OMFP nr. 1.802 din 29 decembrie
2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile finan-
ciare anuale consolidate, stocurile cumparate, pentru
care s-au transferat riscurile si beneficiile aferente, dar care
sunt in curs de aprovizionare, se evidentiaza distinct in
Contabilitate, utilizand conturile din grupa 32, ,Stocuri in
curs de aprovizionare”. Pentru marfurile aflate in timpul
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transportului, pentru care s-au transferat riscurile si bene-
ficiile aferente, se utilizeaza contul 327, ,Marfuri in curs de
aprovizionare”.

Cadrul legal:
SUBSECTIUNEA 2: 4.5.2. Stocuri
SUBSECTIUNEA 2':

272. (3) Sunt reflectate, de asemenea, distinct in contabilitate acele
stocuri cumpdrate, pentru care s-au transferat riscurile
si beneficiile aferente, dar care sunt in curs de aprovi
zionare (grupa 32, ,Stocuri in curs de aprovizionare’; din
Planul de conturi general).

SUBSECTIUNEA 23: inregistrarea in contabilitate a stocurilor

283. (1) Inregistrarea in contabilitate a intrdrii stocurilor se efec-

tueazd la data transferului riscurilor si beneficiilor.

(2) In general, datele de transfer al controlului, de transfer al
proprietatii si de livrare coincid. Totusi, pot exista decalaje
de timp, de exemplu, pentru:

- bunurivandute in consignatie sau stocurile la dispo-
zitia clientului;

- stocuri gajate livrate creditorului beneficiar al gajului,
care rdman in evidenta debitorului pand la vanzarea
lor;

- bunuri receptionate pentru care nu s-a primit incd
factura, care trebuie inregistrate in activele cumpa-
ratorului;

- bunuri livrate si nefacturate, care trebuie scoase din
evidentd, transferul de proprietate avand loc;

- bunuri vandute si nelivrate incd, pentru care a avut
loc transferul proprietatii. De exemplu, la vanzarile
cu conditia de livrare ,,ex-work’; bunurile vandute ies
din stocul vanzdtorului din momentul punerii lor la
dispozitia cumpdrdtorului etc.

284. (1) Detinerea, cu orice titlu, de bunuri materiale, precum si
efectuarea de operatiuni economice, fdra sd fie inregis-
trate in contabilitate, sunt interzise.
(2) Inaplicarea alin. (1) este necesar sd se asigure:
a) receptionarea tuturor bunurilor materiale intrate in
entitate si inregistrarea acestora la locurile de depo-
zitare. Bunurile materiale primite pentru prelucrare,
in custodie sau in consignatie se receptioneazd si
inregistreaza distinct ca intrdri in gestiune. In conta-
bilitate, valoarea acestor bunuri se inregistreaza in
conturi in afara bilantului;

in situatia unor decalaje intre aprovizionarea si receptia

bunurilor care se dovedesc a fiin mod cert in proprie-

tatea entitdtii, se procedeaza astfel:

- bunurile sosite fdrd facturd se inregistreazd ca
intrari in gestiune atdt la locul de depozitare, cat si

b)
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in contabilitate, pe baza receptiei si a documentelor
insotitoare;

- bunurile sosite si nereceptionate se inregistreazd
distinct in contabilitate ca intrare in gestiune;

¢) incazulunordecalajeintre vanzarea silivrarea bunu-
rilor, acestea se inregistreaza ca iesiri din entitate,
nemaifiind considerate proprietatea acesteia, astfel:

- bunurile vandute si nelivrate se inregistreaza distinct
in gestiune, iar in contabilitate in conturi in afara
bilantului;

- bunurile livrate, dar nefacturate se inregistreazd ca

iesiri din gestiune atat la locurile de depozitare, cat si

in contabilitate, pe baza documentelor care confirmd

iesirea din gestiune potrivit legii;

bunurile aprovizionate sau vandute cu clauze privind

dreptul de proprietate se inregistreazd la intrdri si,

respectiv, la iesiri, atdt in gestiune, cat si in contabi-

litate, potrivit contractelor incheiate.

d)

GRUPA 32, ,STOCURI IN CURS DE APROVIZIONARE”

Din grupa 32, ,Stocuri in curs de aprovizionare’, fac parte conturile:
321 ,Materii prime in curs de aprovizionare”;

322 ,Materiale consumabile in curs de aprovizionare”;

323 ,Materiale de natura obiectelor de inventar in curs de aprovi-
zionare”;

JActive biologice de natura stocurilor in curs de aprovizio-
nare”;

»~Mdrfuriin curs de aprovizionare”;

+~Ambalaje in curs de aprovizionare’.

326

327
328

Cu ajutorul conturilor din aceasta grupd se tine evidenta stocurilor
cumpdrate, pentru care s-au transferat riscurile si beneficiile
aferente, dar care, la finele perioadei de raportare, sunt in curs
de aprovizionare.

Conturile din aceastd grupd sunt conturi de activ.

In debitul conturilor din grupa 32, ,Stocuriin curs de aprovizionare’,
se inregistreaza:
- valoarea stocurilor cumpdrate, pentru care s-au transferat
riscurile si beneficiile aferente, dar care sunt in curs de
aprovizionare (401).

In creditul conturilordin grupa 32,,,Stocuriin curs de aprovizionare’,
seinregistreaza:
- valoarea stocurilor cumpdrate, pentru care s-a incheiat
procesul de aprovizionare (301, 302, 303, 361, 371, 381).

Soldul conturilor reprezintd valoarea stocurilor cumpdrate, pentru
care s-au transferat riscurile si beneficiile aferente, dar care, la
finele perioadei de raportare, sunt in curs de aprovizionare.

intrebarea nr. 4:
Cum se stabileste valoarea cladirii rezidentiale
pentru stabilirea impozitului special?
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Raspuns:

In anul 2024 sunt obligate la plata impozitului special pe cladiri
persoanele fizice care, la data de 31 decembrie 2023, au
in proprietate/proprietate comund cladiri rezidentiale,
situate in Romania, daca valoarea impozabila a cladirii, calcu-
latd potrivit art. 457, depaseste 2.500.000 lei.

Conform art. 453 lit. f) C. fisc,, cladirile rezidentiale sunt cladiri
folosite pentru locuit, alcatuite din una sau mai multe camere,
cu dependintele, dotarile si utilitatile necesare, care satisfac
cerintele de locuit ale unei persoane sau familii si care nu
sunt folosite pentru desfasurarea unor activitati economice.

Valoarea impozabila a cladirii, conform art. 457 C. fisc,, se calcu-
leaza astfel:

Valoarea impozabild clddire = suprafata construitd * valoare
impozabila pe mp * coeficient de ajustare

Atat valoarea impozabila pe metru padtrat, cat si coeficientul
de ajustare sunt prevazute in continutul art. 457, Titlul IX —
JImpozite si taxe locale” din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal. Valoarea impozabila poate fi actualizata in
functie de hotararile Consiliilor locale.

Cadrul legal:

TITLUL X" - Impozitul special pe bunurile imobile si mobile de
valoare mare

Art. 500'. — Contribuabili

Sunt obligate la plata impozitului special pe bunurile imobile si
mobile de valoare mare, stabilit conform prezentului titlu,
urmdtoarele persoane, denumite in continuare contribuabili:

a) persoanele fizice care, la data de 31 decembrie a anului
fiscal anterior, au in proprietate/proprietate comund
cladiri rezidentiale, astfel cum sunt definite la art. 453
lit. f), situate in Romdnia, daca valoarea impozabild a
cladirii, calculata potrivit dispozitiilor art. 457, depdseste
2.500.000 lei. Contribuabilii platitori de impozit pe cldadiri
pentru care organul fiscal local a determinat, potrivit
prevederilor art. 457, o valoare impozabild mai mare de
2.500.000 lei sunt instiintati de cdtre acesta pand la data
de 30 mai a anului pentru care se datoreazd impozitul
special pe bunurile imobile si mobile de valoare mare.

intrebarea nr. 5:
Existad o listd actualizatd cu fundatiile de utilitate
publica?

Raspuns:

Ministerul Justitiei ofera informatii cu privire la asociatiile si
fundatiile din Romania, inclusiv pentru cele de utilitate publica.
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Se pot gasi mai multe informatii accesand urmatoarele
link-uri: https://www.just.ro/rapoarte-de-activitate-si-situatii-
financiare-anuale-asociatii-si-fundatii-recunoscute-ca-
fiind-de-utilitate-publica/;  https://www.just.ro/wp-content/
uploads/2024/07/29_07_2024Fundatii.pdf.

Intrebarea nr. 6:

Daca in luna iunie am incasat un avans si nu s-a
fntocmit facturd in aceeasi lund, atunci cum se
colecteazd TVA in luna iunie?

Raspuns:

In conformitate cu prevederile art. 282 alin. (2) din Legea nr. 227/
2015 privind Codul fiscal, exigibilitatea TVA intervine la data
la care se incaseaza avansul, pentru plétile in avans efectuate
inainte de data la care intervine faptul generator. Avansurile
reprezinta plata partiala sau integrald a contravalorii bunu-
rilor si serviciilor, efectuatd inainte de data livrarii ori prestarii
acestora. Art. 319 alin. (6) mentioneaza cd factura trebuie
emisa pentru orice avans incasat in legdtura cu livrarile de
bunuri sau prestdrile de servicii efectuate. Art. 319 alin. (6)
lit. d) C. fisc. mentioneaza obligatia persoanelor impozabile
de a emite factura cdtre fiecare beneficiar pentru orice
avans incasat in legatura cu livrarile de bunuri sau prestarile
de servicii efectuate. In situatia in care nu s-a respectat obli-
gatia legald de a se emite factura pentru avansul incasat, nu
inseamna ca nu ramane in continuare obligatia de a colecta
TVA in luna iunie. Ca urmare, in baza extrasului bancar, se va
contabiliza TVA incorporata in avansul incasat.

Cadrul legal:
TITLUL VIl - Taxa pe valoarea addugatd

Art. 282. — Exigibilitatea pentru livrdri de bunuri si prestdri de
servicii

(1) Exigibilitatea taxei intervine la data la care are loc faptul gene-

rator.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), exigibilitatea taxei

intervine:

(..) b) la data la care se incaseazd avansul, pentru pldtile in
avans efectuate inainte de data la care intervine faptul
generator. Avansurile reprezinta plata partiald sau inte-
grald a contravalorii bunurilor si serviciilor, efectuatd
inainte de data livrdrii ori prestarii acestora;

Art. 319. - Facturarea

(...) (6) Persoana impozabild trebuie sd emitd o facturd cdtre
fiecare beneficiar, in urmdtoarele situatii:
a) pentru livrdrile de bunuri sau prestdrile de servicii
efectuate;
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(...) b) persoanele fizice si persoanele juridice care au in proprietate
autoturisme inmatriculate/inregistrate in Romania a cdror
valoare de achizitie individuala depdseste 375.000 lei. Impo-
zitul se datoreazd pe o perioadad de 5 ani incepand cu anul
fiscal in care are loc predarea-primirea autoturismului sau
pentru fractiunea de ani ramasd pdnd la implinirea perioadei
de 5 ani de la aceastd datda pentru cele la care predarea-
primirea autoturismului a avut loc anterior.

b) pentru fiecare vanzare la distantd pe care a efectuat-o,
impozabild in Romdnia in conditiile prevazute la art. 275
alin. (2), cu exceptia cazului in care persoana impo-
zabild utilizeaza regimul special prevazut la art. 315;

c) pentru livrdrile intracomunitare de bunuri efectuate in
conditiile prevazute la art. 294 alin. (2) lit. a)-c);

d) pentru orice avans incasat in legdtura cu una dintre
operatiunile mentionate la lit. a) si b).

—
~
—

intrebarea nr. 8:

La data de 31.12.2023, firma A a depadsit pentru primul
an criteriile de mdrime, conform pct. 9 din OMFP

nr. 1.802/2014 privind incadrarea in categoria entitatilor
mici. Mai exact, firma A are, la data de 31.12.2023,

o cifrd de afaceri de 40.400.000 lei, numdr mediu

de salariati 127, total active = 22.441.259 lei. Pentru
anul 2023 a intocmit situatii financiare, formular
$1003, pentru entitati mici, deoarece, conform

pct. 12 din OMFP nr. 1.802/2014, nu au fost depdsite
limitele a doua dintre cele trei criterii mentionate

la pct. 9, in doud exercitii financiare consecutive.
Acum, la data de 30.06.2024, conform art. 3 din
Ordinul nr. 3.100/2024, pentru stabilirea formularelor
de raportare contabild, se au in vedere criteriile
prevazute la pct. 9 din Ordinul nr. 1.802/2014, pe baza
situatiilor financiare ale anului precedent, respectiv
2023, dar nu mai scrie nimic de depdsirea pentru
doud exercitii financiare consecutive.

Din ghid se intelege ca modificarea incadrdrii se face
doar la final de an. Ce tip de raportare intocmeste
firma A, la data de 30.06.2024?

Prin exceptie delaalin. (6)lit.a) sid), persoanaimpozabila
nu are obligatia emiterii de facturi pentru operatiunile
scutite fara drept de deducere a taxei conform art. 292
alin. (1) si (2).

intrebarea nr. 7:

Pentru un autoturism achizitionat in iulie 2019, la
calculul impozitului special, perioada de 5 ani nu s-ar
incheia in iulie 20242 Se datoreazd sau nu impozit
special in 20242 Dacd autoturismul are valoarea de
inventar de 427.332 lei si este complet amortizat, se
datoreazd impozit special?

Raspuns:

In anul 2024 sunt obligate la plata impozitului special pe
autoturisme persoanele fizice si persoanele juridice care
au in proprietate autoturisme inmatriculate/inregistrate in
Romania a caror valoare de achizitie individuala depaseste
375.000 lei. Spre deosebire de impozitul special pe cladiri,
impozitul special pe autoturisme este datorat atat de
persoanele fizice, cat si de persoanele juridice. Impozitul
special pe autoturisme se datoreaza pe o perioada de
5 ani, incepand cu anul fiscal in care are loc predarea-
primirea autoturismului, sau pentru fractiunea de ani
ramasa pana la implinirea perioadei de 5 ani de la aceasta
data pentru cele la care predarea-primirea autoturismului
a avut loc anterior. La stabilirea impozitului special pe
autoturisme nu este luat in calcul gradul de amortizarea a
acestuia. Daca autoturismul a fost achizitionat in anul 2019,

Raspuns:

In conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) si (2) din Ordinul
nr. 3.100/2024, continutul formularelor de raportare conta-
bila, la data de 30 iunie 2024, se stabileste in functie de
criteriile de marime cuantificate in baza indicatorilor total

anul 2024 se afld in afara perioadei de detinere de 5 ani
prevdazuta de art. 500' lit. b) din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal. Dacd autoturismul in cauza ar fi fost achizitionat,
cu predare-primire, in anul 2020, atunci ar fi fost datorat
impozitul special pe autoturisme pentru diferenta de pret
de achizitie care depdseste 375.000 lei.

active, cifrd de afaceri neta si numar mediu de salariati preluati
din situatiile financiare anuale, la data de 31 decembrie
2023. In situatia dumneavoastrs, indicatorii din situatiile
financiare anuale, la data de 31 decembrie 2024, incadreaza
firmain categoria entitatilor mici. Drept urmare, siraportarile
contabile, la data de 30 iunie 2024, vor fi intocmite tot

corespunzdtor formatului specific entitatilor mici.
Cadrul legal:
Cadrul legal: Ordinul nr. 3.100 din 4 iulie 2024 pentru
aprobarea Sistemului de raportare contabila la 30 iunie
2024 a operatorilor economici

TITLUL X" - Impozitul special pe bunurile imobile si mobile de
valoare mare

ART. 500'. - Contribuabili Art. 3.—(1)In scopul stabilirii formularelor de raportare contabildla
30 iunie 2024, operatorii economici care aplicd Reglementdrile
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
situatiile financiare anuale consolidate, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014, cu modificdrile

Sunt obligate la plata impozitului special pe bunurile imobile si
mobile de valoare mare, stabilit conform prezentului titlu,
urmdtoarele persoane, denumite in continuare contribuabili:
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si completdrile ulterioare, au in vedere criteriile prevazute la
pct. 9din reglementdrile respective.

(2) Indicatorii total active, cifrd de afaceri netd si numdr mediu de
salariati, in functie de care se stabilesc formularele aplicabile
pentru raportarea contabild, se determind pe baza situatiilor
financiare anuale ale exercitiului financiar precedent. Aceleasi
prevederi se aplica si in cazul entitdtilor care au optat pentru
un exercitiu financiar diferit de anul calendaristic, potrivit
Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

intrebarea nr. 9:
Autofacturile trebuie raportate in e-Factura? Si dacd
da, cine trebuie sd le raporteze?

Raspuns:

Articolul 10* din O.U.G. nr. 120/2021 mentioneaza ca autofac-
turile emise de persoanele impozabile stabilite in Romania,
conform art. 266 alin. (2) din Legea nr. 227/2015, in baza
prevederilor art. 319 alin. (8), se considera facturi emise in
relatia B2B. Art. 10 alin. (1) din O.U.G. nr. 120/2021 specifica
obligatia emitentului facturii electronice de transmitere a
acesteia utilizand sistemul national privind factura electro-
nica RO e-Factura, in relatia comerciald B2B.

Cadrul legal: 0.U.G. nr. 120 din 4 octombrie 2021 privind
administrarea, functionarea si implementarea sistemului
national privind factura electronica RO e-Factura si
factura electronica in Romania, precum si pentru com-
pletarea Ordonantei Guvernului nr. 78/2000 privind
omologarea, eliberarea cartii de identitate a vehiculului
si certificarea autenticitatii vehiculelor rutiere in vede-
rea introducerii pe piata, punerii la dispozitie pe piata,
inmatricularii sau inregistrarii in Romania, precum si
supravegherea pietei pentru acestea

LArt. 10% — Autofacturile emise de persoanele impozabile stabilite
in Romania conform art. 266 alin. (2) din Legea nr. 227/2015,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, in baza prevederilor
art. 319 alin. (8) din acelasi act normativ, se considerd facturi
emise in relatia B2B.

Art. 10. - (1) In relatia comerciald B2B, intre persoane impoza-
bile stabilite in Romania conform art. 266 alin. (2) din Legea
nr. 227/2015, cu modificdrile si completdrile ulterioare, emi-
tentul facturii electronice are obligatia de transmitere a
acesteia catre destinatar utilizand sistemul national privind
factura electronica RO e-Factura, cu respectarea prevederilor
art. 4 alin. (1). Fac exceptie facturile simplificate emise conform
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art. 319 alin. (12) din Legea nr. 227/2015, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

intrebarea nr. 10:

O regie autonomd, entitate de interes public, care
are sub 500 de salariati, de cand aplicd standardele
de durabilitate?

Raspuns:

Asa cum rezulta din prevederile Ordinului nr. 85/2024, art. Il
lit. @) si b), in cazul unei regii autonome de interes public,
care, in anul 2023, are un numar mediu de salariati mai mic
de 500, va aplica standardele de durabilitate incepand cu
data de 1 ianuarie 2025.

Cadrullegal: Ordinulnr.85din 12ianuarie 2024 pentruregle-
mentarea aspectelor referitoare la raportarea privind
durabilitatea

Art. Il. - (1) Modificdrile si completdirile prevazute la articolul | se
aplicd pentru exercitiile financiare care incep la urmdtoarea
data:

1 ianuarie 2024:

(i) de catre entitdtile de interes public care depdsesc, la
data bilantului, criteriile prevazute la pct. 9 alin. (4) din
reglementdrile contabile aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1.802/2014, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, precum si numdrul mediu de 500
de salariatiin cursul exercitiului financiar;

a)

(i) de catre entitdtile de interes public, care sunt societdti-
mamd ale unui grup mare, care depdsesc, la data bilan-
tului, pe baza consolidatd, numdrul mediu de 500 de

salariatiin cursul exercitiului financiar;

1 ianuarie 2025:

(i) de cdtre entitdtile care depdsesc criteriile prevdzute la
pct. 9 alin. (4) din reglementdrile contabile aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, altele decdt
entitdtile mentionate la lit. a) pct. (i);

b)

(ii) de cdtre entitdtile care sunt societdti-mamd ale unui grup

mare, altele decat cele mentionate la lit. a) pct. (ii);

¢) 1 ianuarie 2028, de cdtre entitdtile prevdzute la sectiunea 7.1 din
reglementdrile contabile aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1.802/2014, cu modificdrile si comple-
tdrile ulterioare.
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intrebari si raspunsuri

Procedura fiscala

Rezumat: Materialul cuprinde aspecte privind:

o obligatia de inregistrare fiscald a sediilor secundare cu mai mult de 5 salariati;

o inregistrarea in scopuri de TVA si unele obligatii declarative ale persoanelor impozabile;

« obligatii declarative ale contribuabililor, inclusiv ale celor aflati in inactivitate temporard inscrisd in registrul comertului;
o emiterea si comunicarea actelor administrativ-fiscale.

Cuvinte-cheie: certificat de rezidentd fiscald, cod de identificare fiscald, declaratie fiscald, Declaratia 406 (SAF-T).

Tax procedure

Abstract: The material covers issues on:

o tax registration obligation for secondary establishments with more than 5 employees;

o VAT registration and certain reporting obligations of taxable persons;

o the declaratory obligations of taxpayers, including those temporarily in inactivity registered in the Trade Register;
o issuing and communicating administrative-fiscal acts.

Keywords: tax residence certificate, tax identification code, tax declaration, tax return, tax declaration 406 (SAF-T).

Alice GHEORGHIU - Director general adjunct, Agentia Nationald de Administrare Fiscala
Sia-Nicoleta JIRU - Director, Directia Generala Coordonare Control Fiscal din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala

intrebarea nr. 1:

Este indeplinitd conditia prezentdrii certificatului
de rezidentad fiscald pentru aplicarea prevederilor
conventiei de evitare a dublei impuneri, daca
certificatul nu este prezentat in original, ci doar in
copie legalizata?

beneficiarului veniturilor obtinute din Romania, respectiv
pentru aplicarea legislatiei Uniunii Europene, dupa caz. (...)"

Raportat la prevederile exprese ale legii, rezulta cd, in scopul
aplicarii prevederilor conventiei de evitare a dublei impu-
neri, certificatul de rezidenta fiscala poate fi prezentat fie in
original, fie in copie legalizatd, cu precizarea cd, in oricare
dintre aceste cazuri, legea impune ca certificatul sa fie
nsotit si de o traducere autorizata in limba romana.

Raspuns:

Art. 230 alin. (2) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu

modificdrile si completdrile ulterioare, stabileste ca: A
Intrebarea nr. 2:

O persoand impozabila nestabilitd, inregistrata
direct in scopuri de TVA in Romania, Tsi inregistreaza
ulterior si un sediu permanent. Potrivit prevederilor
Normelor de aplicare a art. 316 C. fisc., dupd
inregistrarea sediului permanent, nu i se va atribui
un nou cod de TVA, ci isi va mentine codul atribuit
initial. Procedura functioneazad efectiv in practica?

,Pentru aplicarea prevederilor conventiei de evitare a dublei
impuneri si a legislatiei Uniunii Europene, nerezidentul are
obligatia de a prezenta platitorului de venit, in momentul
platii venitului, certificatul de rezidenta fiscald eliberat de
catre autoritatea competenta din statul sau de rezidenta,
precum si, dupa caz, o declaratie pe propria rdspundere in care
se indica indeplinirea conditiei de beneficiar in situatia aplicarii
legislatiei Uniunii Europene. Certificatul de rezidentd
fiscald se prezintad in original sau copie legalizatd insotite
de o traducere autorizatd in limba romdnad. In situatia in

Raspuns:

Potrivit pct. 88 alin. (8) din Normele metodologice de aplicare a

care autoritatea competenta straind emite certificatul de
rezidenta fiscald in format electronic sau online, acesta
reprezinta originalul certificatului de rezidenta fiscaléd avut
in vedere pentru aplicarea conventiei de evitare a dublei
impuneri incheiate intre Romania si statul de rezidenta al
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Titlului VIl - TVA - din Codul fiscal, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1/2016, cu modificdrile si completarile ulte-
rioare, in situatia in care, ulterior inregistrarii directe in
scopuri de taxa, persoana impozabild nestabilita in Romania
devine stabilitd in Romania printr-un sediu fix, inclusiv o
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sucursala, organele fiscale competente nu atribuie un alt
cod de inregistrare in scopuri de taxd, fiind pastrat codul
de inregistrare in scopuri de taxa acordat initial.

Totodata, trebuie avute in vedere si prevederile art. 82 alin. (8)

din Legea nr. 207/2015, cu modificdrile si completarile ulte-
rioare, potrivit carora, in cazul contribuabililor nerezidenti
care desfasoard activitati pe teritoriul Romaniei prin unul sau
mai multe sedii permanente, odata cu depunerea declaratiei
de inregistrare fiscald, acestia au obligatia sa indice sediul
permanent desemnat potrivit dispozitiilor din Codul fiscal.
In cazul inregistrarii fiscale, declaratia de inregistrare fiscala
se depune la organul fiscal in raza caruia se afla sediul
permanent ce urmeazd a fi desemnat.

Deci contribuabilul va trebui sa depund, la organul fiscal in a

carui raza teritoriald este situat sediul permanent desemnat,
formularul 013, ,Declaratie de inregistrare fiscala/Declaratie
de mentiuni/Declaratie de radiere pentru contribuabilii
nerezidenti care desfasoara activitate in Romania prin unul
sau mai multe sedii permanente’, aprobat prin Ordinul
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr.1.699/2021 pentru aprobarea formularelor de inregistrare
fiscala a contribuabililor si a tipurilor de obligatii fiscale care
formeaza vectorul fiscal, cu modificarile si completarile ulte-
rioare. In declaratia de inregistrare fiscald se inscrie codul
de inregistrare in scopuri de TVA atribuit contribuabilului
nerezident, la inregistrarea initiala (inregistrarea directd).

intrebarea nr. 3:

Cand se considerd comunicat actul administrativ
fiscal transmis prin mijloace electronice de
transmitere la distanta? La data la care acesta
este incdrcat de cdtre ANAF in SPV? Se mai aplicd
termenul de 15 zile de la data punerii la dispozitia
contribuabilului a documentului in SPV (potrivit
Ordinului nr. 1090/2022, aflat incd in vigoare)?

Raspuns:

Comunicarea actelor administrativ-fiscale este reglementata de

art. 47 din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura
fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare.

Acest articol stabileste regulile de comunicare a actelor admi-

nistrativ-fiscale, emise in format hartie, precum si a celor
emise prin mijloace electronice.

Pana la intrarea in vigoare a Ordonantei Guvernului nr. 31/2022

pentru modificarea si completarea Legii nr. 207/2015
privind Codul de procedurd fiscala, actul administrativ-
fiscal, emis in forma electronica, se considera comunicat in
termen de 15 zile de la ,data punerii la dispozitia persoanei
fizice, persoanei juridice sau altei entitdti fdrd personalitate
juridicd a documentuluiin SPV".

intrebari si raspunsuri
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Dupa intrarea in vigoare a actului normativ sus-mentionat,

potrivit art. 47 alin. (15) C. pr. fisc,, actul administrativ-
fiscal emis in forma electronica se considera comunicat
la data punerii la dispozitia contribuabilului prin aceste
mijloace.

Avand in vedere cd metodele de comunicare a actului admi-

nistrativ-fiscal, precum si data la care actul se considera
comunicat sunt reglementate de lege (Codul de procedura
fiscald), se aplica regulile stabilite de lege, si nu regulile
cuprinse in acte normative de rang inferior (de exemplu,
ordine ale presedintelui Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala). In fapt, urmare modificarii, prin O.G. nr. 31/2022, a
datei comunicarii actului administrativ-fiscal, emis in forma
electronica, prevederile corespunzatoare din OPANAF
nr. 1090/2022, referitoare la data comunicdrii prin SPV a
actelor administrativ-fiscale, nu mai sunt aplicabile, ele deve-
nind caduce.

intrebarea nr. 4:

Mai exista posibilitatea de inregistrare in scopuri de
TVA a persoanelor fizice care desfdasoarad tranzactii cu
terenuri si imobile sau va trebui sd aleagd o formd de
organizare si desfdasurare a activitatii?

Raspuns:

Art. 269 C. fisc. defineste persoana impozabila si activitatea

economica.

Potrivitalin.(1) si(2) aleacestuiarticol, este considerata persoand

impozabild orice persoand care desfasoara, de o maniera
independenta si indiferent de loc, activitati economice, cum
sunt activitatile producatorilor, comerciantilor sau presta-
torilor de servicii, inclusiv activitdtile extractive, agricole
si activitatile profesiilor liberale sau asimilate acestora.
De asemenea, constituie activitate economica exploatarea
bunurilor corporale sau necorporale, in scopul obtinerii de
venituri cu caracter de continuitate.

Conform alin. (3) al aceluiasi articol, la pct. 4 din Normele

metodologice date in aplicarea Titlului VIl - Taxa pe valoarea
addugatd —, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1/2016,
cu modificarile si completdrile ulterioare, sunt stabilite
situatiile in care persoanele fizice care efectueaza livrari de
bunuri imobile devin persoane impozabile.

Art.316 C.fisc. stabileste conditiile in care o persoand impozabila

trebuie sa solicite inregistrarea in scopuri de TVA.

Avandinvedere aceste prevederilegale, apreciem ca o persoana

fizica, care desfdsoard o activitate economicad, cu caracter de
continuitate, constand in tranzactii cu terenuri si imobile, ar
trebui sa desfasoare aceasta activitate in una dintre formele
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de organizare prevdzute de Legea societatilor nr. 31/1990,
cu modificarile si completarile ulterioare sau de Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea
activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

intrebarea nr. 5:

Daca sediul social si sediul secundar cu mai mult
de 5 angajati se afld in acelasi sector din Bucuresti,
trebuie obtinut cod de identificare fiscala distinct
pentru sediul secundar si sa declaram distinct
impozitul pe venitul din salarii, de vreme ce tot in
acelasi cont bugetar se face viramentul?

Raspuns:

Obligatia de finregistrare a sediilor secundare cu minimum 5

salariati este instituita de art. 32 alin. (7) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, potrivit céruia:

,(7) Orice persoana subiect al unui raport juridic fiscal,
inclusiv operatorul economic, institutia publica si institutia
publica locala, care are organizata o entitate, cu sau fara
personalitate juridicd, la alta adresd decat sediul social al
subiectului respectiv, cu minimum 5 persoane care reali-
zeaza venituri din salarii, are obligatia sa solicite inregis-
trarea fiscala a entitdtii respective, ca platitoare de salarii si de
venituri asimilate salariilor, la organul fiscal din subordinea
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala in a cdrui raza
teritoriala se afla adresa unde se desfasoara efectiv activi-
tatea acelei entitdti. Solicitarea se face in termen de 30
de zile de la data infiintdrii, pentru entitdtile nou-infiintate.
Organul fiscal are obligatia ca, in termen de 5 zile de la
inregistrarea fiscald, sa transmita o copie de pe certificatul
de inregistrare fiscald primarului unitatii administrativ-
teritoriale/sectorului municipiului Bucuresti in a carei/cdrui
raza teritoriald isi desfasoara efectiv activitatea entitatea
respectiva. Platitorii de salarii si de venituri asimilate salariilor
au obligatia sd@ organizeze si sa conducd contabilitatea
astfel incat aceasta sa reflecte impozitul aferent veniturilor
fiecdrei luni, calculat, retinut si virat, pe fiecare entitate care
intra sub incidenta prezentului alineat”

De asemenea, legea prevede cd primarul, prin compartimentele

de specialitate, poate verifica corecta inregistrare fiscala a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului
social principal, cat si a sediului secundar.

Totodatd, trebuie mentionat c3, potrivit art. 78 alin. (1) lit. ¢) din

Legea finantelor publice locale, nerespectarea prevederilor
art. 32 alin. (7) constituie contraventie si se sanctioneazd cu
amenda de la 3.000 lei la 5.000 lei.

intrebari si raspunsuri
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Avand in vedere cd prevederile legale mentionate nu disting

in ceea ce priveste situatia in care sediul principal si sediul
secundar cu minimum 5 salariati se afla pe raza aceleiasi
unitdti/subunitati administrativ-teritoriale, apreciem ca si
n aceasta situatie se mentine obligatia inregistrarii sediului
secundar in cauza.

intrebarea nr. 6:

Este obligatorie depunerea Declaratiei 311 cu sume
zero, lunar, sau declaratia trebuie depusda doar atunci
cand sunt sume de declarat?

Raspuns:

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si

completarile ulterioare, stabileste, la art. 11 alin. (6) si (8), ca
persoaneleimpozabile, al caror cod deinregistrare in scopuri
de TVA a fost anulat, potrivit prevederilor art. 316 alin. (11)
lit. a), ¢)-e) si h), nu beneficiaza, in perioada respectivd, de
dreptul de deducere a taxei pe valoarea adaugata aferenta
achizitiilor efectuate, dar sunt supuse obligatiei de plata
a TVA colectate, in conformitate cu prevederile titlului VII,
aferentd operatiunilor taxabile desfasurate in perioada
respectiva.

Obligatia de depunere a formularul 311, ,Declaratie privind taxa

pe valoarea addugata colectata, datorata de catre persoa-
nele impozabile, al cdror cod de inregistrare in scopuri de
taxa pe valoarea addugatd, a fost anulat, conform art. 316
alin. (11) lit. a)-e), lit. g) sau lit. h) din Legea nr. 227/2015
privind Codul fiscal’, este reglementata la art. 324 alin. (9)-(12).

Declaratia se depune numai pentru lunile in care a intervenit

exigibilitatea taxei pentru livrarile de bunuri/prestarile de
servicii si/sau pentru achizitiile de bunuri si/sau de servicii
pentru care persoanele impozabile sunt obligate la plata
TVA. Termenul de declarare este pana la data de 25 inclusiv
a lunii urmatoare celei in care a intervenit exigibilitatea
taxei, potrivit legii.

intrebarea nr. 7:

O societate poate distribui dividende in perioada de
suspendare la ONRC si, daca da, poate depune D100
(pentru declararea impozitului aferent dividendelor
distribuite) in perioada de suspendare?

Raspuns:

Art. 101 alin. (4") din Legea nr. 207/2015 privind Codul de

procedura fiscald, cu modificarile si completdrile ulterioare,
prevede ca entitdtile inregistrate in registrul comertului,
pentru care exista inscrise mentiuni privind inactivitatea
temporard, nu au obligatia depunerii declaratiilor fiscale



CONSULTANT FISCAL

pentru perioada in care se afla in inactivitate temporar3,
incepand cu data de 1 a lunii urmatoare inscrierii mentiunii
privind inactivitatea temporara in registrul comertului.

In acelasi timp, art. 105 alin. (4%) C. pr. fisc. prevede ca obligatiile

de declarare, aferente activitatii desfasurate anterior inre-
gistrarii inactivitatii temporare, se mentin.

Potrivit art. 43 C. fisc., se stabileste, ca regulg, ca platitorul de

dividende are obligatia sa calculeze, sa retina, sa declare si
sd pldteasca impozitul pe dividende aferent dividendelor
plitite persoanelor juridice romane. In cazul in care divi-
dendele distribuite nu au fost platite pana la sfarsitul anului
n care au fost distribuite, impozitul pe dividende se pldteste
pana la data de 25 ianuarie a anului urmator. Aceeasi regula
este stabilita si in cazul dividendelor platite persoanelor
fizice (art. 97 C. fisc.).

Pe de alta parte, trebuie avut in vedere cd plata dividendelor

distribuite, inclusiv in perioada de inactivitate temporara,
reprezinta fapt generator de impozit pe dividende, devin
incidente prevederile din Codul fiscal cu privire la obligatia
declararii si platii impozitului pe dividende. Similar, devin
incidente prevederile Codului fiscal cu privire la plata impo-
zitului aferent dividendelor distribuite, care nu au fost pldtite
pana la sfarsitul anului in care au fost distribuite

Avand in vedere aceste prevederi legale, depunerea formu-

larului 100,,Declaratie privind obligatiile de platd la bugetul
de stat’, pentru declararea impozitului pe dividende, in
perioada de inactivitate temporar3, este obligatorie.

intrebarea nr. 8:

Referitor la art. 101 alin. (3) lit. d) C. pr. fisc., potrivit
cdruia obligatia depunerii declaratiei fiscale se
mentine pentru veniturile obtinute in Romania de
contribuabili nerezidenti si care, potrivit conventiilor
de evitare a dublei impuneri, nu sunt impozabile

in Romania, in D207 se declarad serviciile prestate

de nerezidenti care sunt neimpozabile in Romania?
Mentionez ca declaratia D207 contine optiunea de
completare pentru venitul brut scutit sau impozabil.
Nu existd optiunea de completare pentru veniturile
neimpozabile.

intrebari si raspunsuri
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privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si
completdrile ulterioare, inscriind corect, complet si cu
buna-credintd informatiile prevazute de formular, cores-
punzdtoare situatiei sale fiscale.

Potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu

modificarile si completarile ulterioare, in formularul 207,
»Declaratie informativa privind impozitul retinut la sursa/
veniturile scutite, pe beneficiari de venit nerezidenti’, se
declara:

Veniturile pentru care platitorul de venituri are obligatia
calculdrii, retinerii si platii impozitului pe veniturile cu regim
de retinere la sursa a impozitului, conform titlului VI C. fisc.,,
respectiv conventiilor de evitare a dublei impuneriincheiate
de Romania cu alte state.

Veniturile scutite de impozitul pe veniturile obtinute din
Romania, conform art. 229 C. fisc,, potrivit conventiilor de
evitare a dubleiimpuneri, incheiate de Romania cu alte state
sau in baza unor acorduri internationale la care Romania
este parte.

insd, in formularul 205, ,Declaratie informativd privind

impozitul retinut la sursd, veniturile din jocuri de noroc si
cdstigurile/pierderile din investitii, pe beneficiari de venit’,
intemeiul art. 230 C. fisc., se declard veniturineimpozabile
in Romdnia, la Sectiunea a IV-a, ,,Date informative privind
impozitul retinut la sursa si cdstigurile/pierderile din
investitii, pe beneficiari de venit, altele decdt cele de la
Capitolul V’;in coloana 6 —,Neimpozabil potrivit conventiei”
Aceastd informatie se declara numai in cazul persoanelor
fizice nerezidente, care obtin venituri din transferul titlurilor
de valoare pentru care, in conventia de evitare a dublei
impuneri, incheiatd intre Romania si statul de rezidentd al
persoanei fizice nerezidente, nu este mentionat dreptul de
impunere pentru Romania si respectiva persoana prezinta
entitatii prevazute la art. 96 alin. (1) C. fisc. certificatul de
rezidenta fiscala.

intrebarea nr. 9:

Care sunt consecintele dacd o decizie de impunere nu
a fost comunicatd sub formad fizicd, cu confirmare de
primire, din vina organului fiscal, in termenul legal?
E suficientd publicarea, ulterioard, pe site-ul ANAF

Raspuns: sau decizia devine nula?

Declaratiile fiscale sunt elaborate in functie de reglementdrile .

. . A . Raspuns:

legale (Codul fiscal, alte legi speciale), tinand cont de princi-

piile reglementate de Codul de procedura fiscala. Decizia de impunere este un act administrativ fiscal, care se
comunica potrivit prevederilor art. 47 din Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si comple-

tarile ulterioare.

La completarea declaratiilor fiscale, contribuabilii trebuie sa
respecte prevederile art. 102 alin. (3) din Legea nr. 207/2025
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Daca decizia de impunere este emisa in format hartie, aceasta
poate fi comunicatd fie prin postd, fie prin remitere la
domiciliul fiscal al contribuabilului, fie prin remitere la
sediul organului fiscal.

Potrivit art. 47 alin. (3) si (4) C. pr. fisc., in cazul in care comu-
nicarea prin posta, cu scrisoare recomandata cu confirmare
de primire, a deciziei nu a fost posibild, comunicarea se
realizeaza prin publicitate, mai precis prin publicarea unui
anunt in care se mentioneazd ca a fost emisd o decizie pe
numele contribuabilului. Tn acest din urmé caz, decizia se
considera comunicata in termen de 15 zile de la publicarea
anuntului. Comunicarea prin publicitate, fard ca organul
fiscal sa fi procedat, mai intai, la comunicare prin posta, cu
scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, valideaza
lipsa comunicarii, iar decizia in cauza nu este opozabila
contribuabilului.

Astfel, actul administrativ-fiscal care nu a fost comunicat potri-
vit art. 47 C. pr. fisc. nu este opozabil contribuabilului si nu
produce niciun efect juridic [art. 48 alin. (2) C. pr. fisc.].

Referitor la afirmatia ca decizia nu a fost comunicata in termenul
legal, trebuie precizat ca art. 47 nu prevede un termen legal
pentru comunicarea actului administrativ-fiscal.

Art. 47 alin. (19) C. pr. fisc. stabileste un termen de cel mult 10
zile lucratoare de la data emiterii actului administrativ-fiscal,
inlduntrul caruia organul fiscal trebuie sd initieze actiunile
pentru comunicarea actului.

Referitor la situatiile care atrag nulitatea actului administrativ-
fiscal, acestea sunt stabilite la art. 49 C. pr. fisc.

intrebarea nr. 10:

O societate a primit o decizie de impunere din oficiu
pentru o perioadd pentru care nu a depus declaratiile
fiscale. Nu a rdspuns si nici nu a depus declaratiile

in termenul legal. Mai exista vreo cale legala

pentru anularea deciziei? In perioada respectivd,
contribuabilul nu a avut activitate, deci nu a avut
obligatii de plata.

Raspuns:

Potrivit art. 107 alin. (5) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare,
contribuabilul poate depune declaratia de impunere pentru
creantele fiscale ce au format obiectul deciziei de impunere
din oficiu in termen de 60 de zile de la data comunicarii
deciziei, sub sanctiunea decdderii, chiar daca acest termen
se implineste dupa implinirea termenului de prescriptie a

intrebari si raspunsuri

24

octombrie-decembrie 2024

dreptului organului fiscal de a stabili creante fiscale. Decizia
de impunere se anuleaza de organul fiscal la data depunerii
declaratiei de impunere.

Daca este depasit acest termen de decadere, suma stabilita prin
decizia de impunere din oficiu ramane o suma stabilita sub
rezerva verificarii ulterioare.

Nu se poate face nici contestatie, avand in vedere ca termenul de
depunere a contestatiilor impotriva actelor administrativ-
fiscale este de 45 de zile de la data comunicdrii actului
administrativ fiscal, sub sanctiunea decdderii.

Tn acest context, in care decizia de impunere din oficiu este sub
rezerva verificarii ulterioare, iar contribuabilul nu mai are
dreptul de a depune o declaratie fiscald, suma impozitului
stabilitd prin aceasta decizie poate fi modificatd, urmare
constatarilor organului fiscal, in conditiile art. 94 alin. (2)
C. pr. fisc., potrivit caruia:

+Decizia de impunere sub rezerva verificdrii ulterioare poate fi
desfiintatd sau modificatd, din initiativa organului fiscal ori la
solicitarea contribuabilului/pldtitorului, pe baza constatdrilor
organului fiscal competent.”

Referitor la afirmatia cd ,in perioada respectiva contribuabilul
nu a avut activitate, deci nu a avut obligatii de plata’,
trebuie precizat ca, potrivit art. 101 alin. (3) lit. ¢) C. pr. fisc,,
obligatia de a depune declaratia fiscala se mentine dacg,
pentru obligatia fiscald, nu rezulta, in perioada de raportare,
sume de platd, dar exista obligatia declarativa, conform legii
(pentru impozitele, taxele si contributiile inscrise in vectorul
fiscal).

Pentru perioadele in care contribuabilii nu desfasoara activi-
tatea, este indicat sd-si inscrie mentiunea privind inacti-
vitatea temporara in registrul comertului — dacd autorizarea
activitatii a fost facutd de aceasta entitate — sau sa declare
la organul fiscal suspendarea activitdtii — prin depunerea
declaratiei de mentiuni, insotitd de documentul care atestd
suspendarea activitatii la organismul care a autorizat activi-
tatea.

In aceastd situatie, sunt aplicabile prevederile art. 101 alin. (4')-
(4% C. pr. fisc, respectiv contribuabilul nu are obligatia
depunerii declaratiilor fiscale pentru perioada in care se
afla in inactivitate temporard/suspendare, incepand cu data
de 1 a lunii urmdtoare inscrierii mentiunii si pana la data
reludrii activitdtii sau la implinirea unui termen de 3 ani de
la data inregistrarii mentiunii de inactivitate temporara/
suspendare.
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intrebarea nr. 11:
Pentru Declaratia 406 (SAF-T), existd amenzi pentru
rectificarea ei?

Raspuns:

Potrivit prevederilor art. 105 alin. (1) si (2) din Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscald, declaratia informativa
poate fi corectata de catre contribuabil/platitor, indiferent
de perioada la care se refera, prin depunerea unei declaratii
rectificative.

Potrivit prevederilorart.337"alin. (1) lit. b) din Legea nr.207/2015
privind Codul de procedurd fiscald, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare, constituie contraventie depunerea inco-
rectd ori incompleta a fisierului standard de control fiscal.

Totodatd, potrivit prevederilor art. 337 alin. (3) lit. a) si b) din
Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completdrile ulterioare, nu se sanctioneaza
contraventional persoanele care corecteaza fisierul standard
de control fiscal pand la termenul legal de depunere a urma-
torului fisier, precum si persoanele care, ulterior termenului
legal de depunere, corecteaza fisierul standard de control
fiscal, ca urmare a unui fapt neimputabil persoanei impo-
zabile.

intrebarea nr. 12:

Sunt mare contribuabil pe pozitie de recuperat TVA.
Lunar, se solicita TVA la rambursat. Rambursarea se
face fara control tot lunar, singurul control a fost in
2014. Intrebare: Dacd din 2014 si pand in prezent nu
am mai avut inspectie, insd, lunar, primesc TVA-ul, mai
este permis sd se verifice perioada care s-a prescris
(mai veche de 5 ani)?

Raspuns:

Legea nr.207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modi-
ficdrile si completarile ulterioare, reglementeaza, la art. 169,
conditiile privind rambursarea taxei pe valoarea adaugata,
precizand faptul ca taxa pe valoarea addugata, solicitata la
rambursare prin deconturile cu sumd negativa de TVA, cu
optiune de rambursare, depuse in cadrul termenului legal
de depunere, se ramburseaza de organul fiscal central, cu
efectuarea, ulterior, a inspectiei fiscale. Totodatd, la art. 169
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alin. (8), se reglementeaza faptul ca ori de cate ori rambur-
sarea se aproba cu inspectie fiscald ulterioard, inspectia
fiscald se decide in baza unei analize de risc.

Potrivit prevederilor art. 117, ,Perioada supusa inspectiei fiscale”,

din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscalg,
cu modificarile si completérile ulterioare, inspectia fiscald se
efectueazd in cadrul termenului de prescriptie a dreptului
de a stabili creante fiscale, iar selectarea perioadelor care
vor fi supuse inspectiei fiscale se efectueaza de organul
fiscal in functie de riscul fiscal identificat.

intrebarea nr. 13:

Care este diferenta dintre verificarea documentarad
efectuatd de organele de inspectie fiscald, respectiv
cead efectuatd de organele antifrauda?

Raspuns:

Potrivit prevederilor art. 148 alin. (3) din Legea nr. 207/2015

privind Codul de procedurd fiscald, cu modificarile si comple-
tarile ulterioare, verificarea documentara se efectueaza de
catre organele de inspectie fiscala, organele de control anti-
frauda fiscala si organele fiscale competente sa exercite veri-
ficarea situatiei fiscale personale, potrivit art. 138 alin. (3).

Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 207/2015

privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile sicomple-
tarile ulterioare, pentru administrarea creantelor fiscale si a
altor creante datorate bugetelor prevazute la art. 29 alin. (1) si
(2), competenta revine acelui organ fiscal teritorial din cadrul
ANAF, stabilit prin ordin al presedintelui ANAF, in a carui
raza teritoriald se afla domiciliul fiscal al contribuabilului/
platitorului.

Prin urmare, organele de inspectie fiscald au competenta teri-

toriala in efectuarea verificarii documentare, iar, potrivit
prevederilor art. 148 alin. (5) din Legea nr. 207/2015, organele
de control antifraudd fiscala au competenta in efectuarea
verificarii documentare pe intreg teritoriul tarii.

Indiferent insd de organul fiscal care efectueaza verificarea

documentara, respectiv organul de inspectie fiscala sau
organul antifrauda, acesta trebuie sa aplice regulile proce-
durale prevazute la art. 148-149 din Legea nr. 207/2015
privind Codul de procedura fiscala.
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Sistemul RO e-Transport

Rezumat: Prezentul material isi propune o mai bund intelegere a obligatiilor de declarare

a transporturilor de bunuri in Sistemul RO e-Transport pentru aplicarea corespunzdtoare a
prevederilor legale.

Nevoia este generatd atdt de caracterul de noutate in ceea ce priveste obligatiile mediului de
afaceri din Romania, referitoare la declararea anticipatd a unor transporturi de bunuri, cat si
pentru a evita sistemul dur de sanctiuni aplicabile in caz de neconformare.

Cuvinte-cheie: RO e-Transport, declarare, obligatii, intracomunitar, import, export.

RO e-Transport System

Abstract: This material aims to provide a better understanding of the obligations to declare
the transportation of goods in the RO e-Transport System in order to properly apply the legal
provisions.

The need is generated both by the absolute novelty in terms of the obligations of the business
environment in Romania regarding the declaration in advance of certain shipments of goods,
and to avoid the harsh system of applicable sanctions implemented in case of non-compliance.

Keywords: RO e-Transport, declaration, obligations, intra-community, import, export.

Gheorghe CONSTANTINESCU - Director general adjunct, Directia Generala Antifrauda Fiscala — Agentia Nationala de Administrare
Fiscala

considerare si prevederile art. 11 alin. (3), care interzic
modificarea datelor inregistrate in Sistemul RO e-Transport
dupa prezentarea vehiculului de transport in punctul rutier
de trecere a frontierei la intrarea in Romania sau la locul
de import, respectiv dupa punerea efectiva in miscare a
vehiculului pe drumurile publice, dupa caz. Pentru a asigura
posibilitatea corectiei unor erori materiale de declarare,
necesara coreldrii intre datele raportate de operatorii
economici catre diferitele sisteme ale ANAF (RO e-Transport

intrebarea nr. 1:

Daca a fost obtinut un cod UIT si, dupd aceea, s-a
constatat cd, in mod eronat, a fost trecutd o valoare
a achizitiei sau a livrdrii gresitd - cauzd program
informatic - cum se poate regla aceastd eroare?

Raspuns:

Prin raportare la prevederile art. 11 alin. (1) din O.U.G.

nr. 41/2022', codul UIT poate fi obtinut cu maximum 3 zile
calendaristice inainte de data declarata pentru inceperea
transportului. Astfel, in intervalul de timp de la obtinerea
codului UIT, pana la inceperea efectiva a transportului
bunurilor care fac obiectul Sistemului RO e-Transport pe
teritoriul national, aplicatia informatica permite modificarea
datelor declarate initial. Cu toate acestea, trebuie avute in

versus RO e-TVA, in cazul de fata), modificarile aduse cadrului
legal RO e-Transport, prin O.U.G. nr. 129/20242, stabilesc ca
denumirea, caracteristicile, cantitdtile si contravaloarea
bunurilor transportate pot fi modificate dupa expirarea
termenului de valabilitate a codului UIT pana cel mai tarziu
la data de 25 a lunii urmdtoare celei in care s-a finalizat
transportul de bunuri.

! ORDONANTA DE URGENTA nr. 41 din 8 aprilie 2022 pentru instituirea Sistemului national privind monitorizarea transporturilor rutiere de bunuri RO
e-Transport si de abrogare a art. XXVIIl din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicata in M. Of. nr. 356 din 11 aprilie 2022.

ORDONANTA DE URGENTA nr. 129 din 7 noiembrie 2024 privind modificarea si completarea O.U.G. nr. 41/2022 pentru instituirea Sistemului national
privind monitorizarea transporturilor rutiere de bunuri RO e-Transport si de abrogare a art. XXVIIl din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative,

publicata in M. Of. nr. 1124 din 11 noiembrie 2024.
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intrebarea nr. 2:

Daca transportul intracomunitar se face cu masinad
proprie, autoturismul, care nu depdseste 2,5 tone,

dar valoarea sau greutatea -+ depdseste 10.000 lei
sau 500 kg, aceste bunuri trebuie declarate?

Raspuns:

In ipoteza descrisa, nu trebuie obtinut cod UIT. Art. 1 alin. (4) din

Ordinul comun nr. 1337/1268/2024° stabileste categoriile
de vehicule rutiere care fac obiectul monitorizdrii n
Sistemul RO e-Transport, incepand cu cele care au o masa
maxima tehnic admisibila de minimum 2,5 tone, incarcate
cu bunuri cu 0 masa bruta totala mai mare de 500 kg sau o
valoare totala mai mare de 10.000 de lei, aferente cel putin
unei partide de bunuri care face obiectul transportului. Este
de remarcat cd conditia de masd tehnica a vehiculului este
determinanta in stabilirea obligatiei de declarare, urmatd apoi
de conditiile de masa bruta (greutate) sau valoare totala a
partidei de bunuri. Prevederile art. 1 alin. (4) din Ordinul
comun nr. 1337/1268/2024 se aplicd in egala mdsura atat
pentru transporturile rutiere internationale de bunuri, cat si
pentru transporturile rutiere pe teritoriul national ale bunu-
rilor cu risc fiscal ridicat.

intrebarea nr. 3:
Exista exceptii de la obligatia solicitdrii codului UIT
pentru achizitii intracomunitare?

Raspuns:

Exceptiile de la prevederile O.U.G. nr. 41/2022 o fac transpor-
turile prevazute la art. 16, ca de exemplu: transporturile de
bunuri destinate misiunilor diplomatice si oficiilor consulare,
transportul produselor accizabile care circula in regim
suspensiv de accize sau cu accize pldtite in statul membru
de expeditie si transportul bunurilor de cétre prestatorii de
servicii postale in colete postale. Exceptiile sunt aplicabile
tuturor transporturilor care fac obiectul monitorizarii pe
teritoriul national, prevazute la art. 2 pct. 9.

intrebarea nr. 4:
in cazul exporturilor trebuie cod UIT pentru toate
tipurile de marfuri?

Raspuns:

Pentru a clarifica diferenta dintre obligatia de declarare in cazul
transportului intern fatd de transportul international, in
functie de natura bunurilor transportate, trebuie sa luam in
considerare prevederile art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 41/2022,
unde, in cazul transporturilor rutiere pe teritoriul national,

bunuri RO e-Transport, publicata in M. Of. nr. 597 din 27 iunie 2024.
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se specificd ca obiectul monitorizarii, prin Sistemul RO
e-Transport, il fac bunurile cu risc fiscal ridicat, in timp ce,
in cazul transportului international, se foloseste termenul
bunuri, in mod generic.

De asemenea, art. 1 alin. (2) din Anexa Ordinului comun nr. 1337/

1268/2024 specifica faptul ca, prin Sistemul RO e-Transport,
sunt monitorizate transporturile rutiere internationale de
bunuri, indiferent de natura acestora.

In concluzie, pentru transporturile rutiere internationale (implicit

in cazul exporturilor), trebuie obtinut cod UIT pentru toate
tipurile de bunuri.

intrebarea nr. 5:

Madrfurile aflate in tranzit - T1 - care doar tranziteaza
RO, expediate din Republica Moldova, cu destinatie
TR, se declard in e-Transport?

Raspuns:

Transporturile rutiere de bunuri aflate in regim vamal nu

fac obiectul declararii in Sistemului RO e-Transport.
Din analiza prevederilor art. 2 pct. 9 lit. ¢) si d) din O.U.G.
nr. 41/2022 se constata ca legiuitorul evita sa suprapuna
sistemul de monitorizare RO e-Transport peste sistemul de
supraveghere vamala. In acest sens, in cazul importurilor, se
monitorizeaza numai traseul rutier al bunurilor de la locul
de import si pana la locul de descarcare situat pe teritoriul
national, iar, in cazul exporturilor, se monitorizeaza numai
traseul rutier al bunurilor de la locul de incarcare situat pe
teritoriul national pana la biroul vamal de export situat pe
teritoriul national sau pana la punctul rutier de trecere a
frontierei, dupa caz.

intrebarea nr. 6:

O societate (A) livreazd bunuri cu risc fiscal,
achizitionate din Polonia catre clienti diversi din
Romania (B). In camion se incarcd mai multe
partide de marfd, unele care depdsesc pragul valoric
de 10.000 de lei, altele care nu depdsesc. UIT se

face pentru cele cu valori mai mari decat 10.000,
greutatea fiind sub 500 kg. Am nevoie de clarificare
privind: TIP OPERATIUNE, NUME PARTENER.
Valoarea se calculeazd pe baza pretului de achizitie
sau a pretului de livrare catre clienti? La locul final de
descdrcare se trece adresa clientului din Romania?
Apare undeva denumirea clientului?

Raspuns:

Raportandu-ne la tipul operatiunii prezentate — achizitie intra-

comunitard, cu locul operatiunii: Romania -, art. 8' alin. (1)

3 Ordin nr. 1.337/1.268/2024 pentru aprobarea Procedurii de utilizare si functionare a sistemului national privind monitorizarea transporturilor de
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lit. b) stabileste obligatia declararii in Sistemul RO e-Transport
in sarcina societdtii (A) din Romania. Aceasta va declara
individual transportul fiecarei partide de bunuri care inde-
plineste conditiile de greutate sau valoare mentionate in
Ordinul comun nr. 1337/1268/2024. Cu privire la datele
declarate in Sistemul RO e-Transport, acestea fac referire
la: denumirea partenerului din Polonia, valoarea declarata
in sistem va fi valoarea de achizitie a societatii (A) pentru
fiecare partida de bunuri si ca loc de descércare adresa
clientului sau din Romania (B).

In situatia descrisd, sistemul informatic nu solicitd date de
identificare a clientului (B), dar declarantul are posibilitatea
sa mentioneze denumirea clientului in campul optional de
date,Alte informatii”.

intrebarea nr. 7:

O societate, care are ca obiect de activitate spdlarea
de articole textile, transporta articole din/in Ungaria,
in vederea spaldrii lor in Romania. Articolele apartin
clientului din Ungaria. Vd rog sd ma sfatuiti ce
categorie sd selectez pentru obtinerea de UIT atat

la intrarea bunurilor in Romania, cat si la iesirea lor
din Romania! Vedeti aceastd operatiune de lucrdri
efectuate asupra unor bunuri mobile ca putand fi
incadratd la categoria Lohn?

Raspuns:

Operatiunea descrisa se incadreaza in prevederile art. 2 pct. 9
lit. j) din O.U.G. nr. 41/2022, transportul pe teritoriul natio-
nal al bunurilor in cadrul unor operatiuni comerciale repre-
zentand un nontransfer, urmand ca obligatia de declarare
in Sistemul RO e-Transport sa revind, conform prevederilor
art. 8' alin. (1) lit. e), prestatorului de servicii din Romania,
atat pentru bunurile descdarcate pe teritoriul Romaniei
pentru prestarea de servicii, cat si pentru bunurile rezultate
reexpediate in statul partenerului comercial. In acest sens,
in aplicatia informatica, se va selecta ca Tip operatiune LHI
— Lohn intrare la declararea transportului cu bunurile primite,
respectiv LHE — Lohn iesire la declararea transportului de
returnare a bunurilor.

intrebarea nr. 8:

Un contribuabil realizeaza o achizitie
intracomunitara de bunuri, cu scopul livrdrii
ulterioare cdtre clientii sdi finali din Romania.

La depozitul furnizorului din UE, bunurile sunt
impachetate individual, in functie de destinatia finala
(clientul final) si sunt fdcute pachete individuale.
Toate coletele individuale sunt incdarcate intr-un tir
care pleacd de la depozitul din UE, incdrcat doar
cu dceste bunuri. Sunt descdrcate la o locatie (split
point) a transportatorului din Romania. Ulterior
de la acel split point, coletele sunt incdrcate in
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alte mijloace de transport pe regiuni geografice

si expediate fiecdruia dintre clientii finali.
Contribuabilul roman primeste o singurd facturd

de AIC de la furnizor si emite facturi individuale cu
toti clientii. Transportatorul are obligatia sd aduca
bunurile la destinatia finald. Cum trebuie sd faca
raportarea contribuabilul roman? Ce trebuie sd facd
daca din 64 de colete doar 4 indeplinesc cerintele
de raportare? Dar dacad niciunul dintre ele nu le
indeplineste?

Raspuns:

Luand in considerare definirea partidei de bunuri, conform
prevederilor art. 2 pct. 5 din O.U.G. nr. 41/2022, in speta
expusa apreciem ca partida de bunuri este determinata
de locul final de descércare (adresa clientului final). Astfel,
este necesar ca contribuabilul care realizeaza achizitia intra-
comunitara sd declare, in Sistemul RO e-Transport, toate
partidele de bunuri care indeplinesc conditiile din Ordinul
comun nr. 1337/1268/2024, cu loc de descarcare: adresa
clientului final al acestuia, mentionand, pentru fiecare parti-
da de bunuri, numarul de inmatriculare la vehiculul (tirului)
careintrain Romania. Ulterior, dupa descdrcarea in depozitul
intermediar (split point), este necesar ca entitatea desemnatd
de contribuabilul care realizeaza achizitia intracomunitard,
ca operator de transport la momentul obtinerii codurilor UIT,
sa actualizeze numerele de inmatriculare ale vehiculelor
care duc partidele de bunuri la destinatia finala. in situatia
in care nicio partida de bunuri nu indeplineste conditiile
din Ordinul comun nr. 1337/1268/2024, nu este necesard
declararea acestora in Sistemul RO e-Transport.

intrebarea nr. 9:

Puteti sd imi spuneti cum se inregistreaza in
e-Transport achizitiile intracomunitare care utilizeaza
firme de curierat, de exemplu FedEx/TNT?

Raspuns:

Actul normativ de baza, O.U.G. nr. 41/2022, excepteaza de la
obligatia de declarare in Sistemul RO e-Transport, la art. 16
lit. ¢), transportul bunurilor de catre prestatorii de servicii
postale in colete postale, definite conform prevederilor
art. 2 pct. 16 din O.U.G. nr. 13/2013 privind serviciile postale,
adica acele colete postale cu greutatea de pana la 31,5 kg.
Totusi, pentru a raspunde intrebarii, trebuie sa facem distinc-
tie intre activitatea de transport desfdasurata de prestatorii
de servicii postale (firme de curierat) in colete postale si
activitatea de transport ce se circumscrie prevederilor O.G.
nr. 27/2011 privind transporturile rutiere, respectiv acti-
vitatea de transport reglementata la art. 2 pct. 2 din Regu-
lamentul (CE) nr. 1.072/2009, desfasurata de aceleasi entitdti
comerciale.
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Altfel spus, partidele de bunuri transportate prin firme de

curierat, in cadrul unor colete postale, nu se declara in
Sistemul RO e-Transport, chiar daca sunt indeplinite condi-
tille de masa maxima tehnic admisibila a vehiculului si
de valoare totala prevazute in Ordinul comun nr. 1337/
1268/2024. In schimb, o partidd de bunuri transportata
cu o firma de curierat, care depaseste 31,5 kg si care inde-
plineste conditiile de masa maxima tehnic admisibila a vehi-
culului si de valoare totalg, va fi declarata in Sistemul RO
e-Transport.

intrebarea nr. 10:

O societate producdtoare de mobild face distributia
acesteia doar in tard; este obligatd sa declare in RO
e-transport? De asemenea, si distributia tigaretelor
pe teritoriul national se declard in RO e- transport?

octombrie-decembrie 2024

intrebarea nr. 12:

Care sunt conditiile in care se poate face aplicarea
art. 13 alin. (2') din 0.U.G. nr. 41/2022? in ce situatii
pot interveni ,,verificdrile ulterioare incheierii

~

transportului”, in conditiile in care toate procesele-
verbale de sanctionare se incheie cu data intrdrii in
tard a transportului (chiar dacd PV-ul este comunicat

la cateva zile distantad)?

Raspuns:

Persoanele imputernicite cu privire la constatarea si aplicarea

sanctiunilor referitoare la respectarea prevederilor O.U.G.
nr. 41/2022 pot initia activitati de control in mod operativ,
pe timpul desfasurarii operatiunilor de transport, dar si ca
urmare a valorificarii datelor din Sistemul RO e-Transport,
prin analiza de risc specifica.

Raspuns: - . . .
Cu privire la prevederile art. 13" alin. (2') din O.U.G. nr. 41/2022,

Conform prevederilor art. 1 alin. (2) din O.U.G. nr. 41/2022, prin legiuitorul a decis relaxarea cadrului normativ, eliminand

Sistemul RO e-Transport, sunt monitorizate transporturile
rutiere pe teritoriul national ale bunurilor curisc fiscal ridicat.
De asemenea, in art. 15 alin. (2) din acelasi act normativ, se
prevede ca, prin ordin al presedintelui Agentiei Nationale
de Administrare Fiscala, se stabilesc bunurile cu risc fiscal
ridicat transportate rutier care fac obiectul monitorizarii
prin Sistemul RO e-Transport. Astfel, prin Anexa OPANAF
nr. 802* din 2022, au fost stabilite bunurile cu risc fiscal
ridicat transportate rutier care fac obiectul monitorizarii
prin raportate la codurile NC® ale respectivelor bunuri. Arti-
colele de mobilier si tigaretele nu se regasesc in Anexa
OPANAF nr. 802/2022, deci, in consecintd, transportul
acestora nu face obiectul monitorizarii prin Sistemul RO
e-Transport, in cazul TTN (transporturilor rutiere pe teritoriul
national).

masura confiscarii contravalorii bunurilor, in cazul consta-
tarilor rezultate din verificari ulterioare incheierii transpor-
tului rutier de bunuri, cand acestea au fost inregistrate in
documentele justificative care stau la baza inregistrarilor
contabile.

Cu toate acestea, constatarile, pe timpul desfasurdrii opera-
tiunilor de transport, ale unor fapte care indeplinesc condi-
tiile de aparentd nerespectare a cadruluilegal sunt continuate
la utilizatorul care avea obligatia declardrii transportului in
sistemul RO e-Transport, unde se aplica prevederile legale,
dupa caz.

Considerarea aspectelor referitoare la inregistrarea bunurilor
transportate in documentele justificative, care stau la
baza inregistrdrilor contabile, precum si in contabilitatea
utilizatorilor, prevazute la art. 13" alin. (2'), trebuie sa aiba
in vedere prevederile Legii nr. 82/1991, Legea Contabilitdtii,
capitolul | - Dispozitii generale, referitoare la obligatiile
societdtilor comerciale de a conduce contabilitatea proprie,
inclusiv contabilitatea de gestiune, asigurand inregistrarea

intrebarea nr. 11:

O persoand fizicd, care achizitioneaza un autoturism
second hand de la o persoand juridicd din UE, trebuie
sd solicite cod UIT?

Raspuns: - e . .
P cronologica si sistematica a activitatii comerciale desfasu-

rate coroborat cu prevederile OMF nr. 2634%/2015 cu privire
la normele generale de intocmire si utilizare a documentelor
financiar-contabile.

Transportul bunurilor achizitionate de persoane fizice pentru
folosul personal nu face obiectul raportarii in Sistemul RO
e-Transport.

4 OPANAF nr. 802/2022 privind stabilirea bunurilor cu risc fiscal ridicat transportate rutier care fac obiectul monitorizarii prin Sistemul RO e-Transport,
publicat in M. Of. nr. 430 din 3 mai 2022.

> Codul NC reprezinta pozitia tarifara, subpozitia tarifara sau codul tarifar, astfel cum sunt prevazute in Regulamentul (CEE) nr. 2.658/87.

5 Ordin nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile, publicat in M. Of. nr. 910 din 9 decembrie 2015.
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intrebari si raspunsuri

Raportari electronice

Rezumat: Facturarea electronicd a devenit noua realitate in ceea ce priveste modul de
desfasurare a tranzactiilor intre companiile din Romania. Astfel, pe langd simplificdrile
generate de modul de comunicare a facturilor, acest sistem permite si organelor fiscale sd
identifice intr-o manierd mai rapida acei contribuabili care nu-si indeplinesc obligatiile
fiscale. Aditional, prin colectarea acestor informatii, se creeazd premisele prin care o parte din
declaratiile legate de TVA sd fie eliminate.

Cuvinte-cheie: facturare electronica, obligatie fiscald, facturda normald, factura simplificatd.

Electronic reporting

Abstract: E-invoicing has become the new reality in the way transactions are conducted
between companies in Romania. Thus, in addition to simplifying the way invoices are

communicated, this system also allows the tax authorities to identify more quickly those
taxpayers who do not fulfill their tax obligations. In addition, by collecting this information,
the conditions are created for some VAT returns to be eliminated.

Keywords: electronic invoicing, tax obligation, normal invoice, simplified invoice.
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Alexandru COMANESCU - Associate Partner, KPMG Romania

intrebarea nr. 1:

in cazul in care raportarea facturilor este in sarcina
clientului, acesta fiind cel care emite facturile in
numele furnizorului, care este persoana pasibila
sanctiunilor? Ce obligatii mai raman in sarcina
furnizorului in acest caz?

Raspuns:

Din punctul de vedere al legislatiei, nu exista prevederi care sa
acopere transferul de responsabilitate a emiterii facturii.
Autoritatile fiscale doar au pus la dispozitie mijloacele tehnice
pentru a asigura raportarea a acestor facturi emise de client
in numele furnizorului (tip document 389).

In cazul in care clientul nu le incarca sau le incarca cu intarziere,
persoana pasibila de amenda este furnizorul. Totusi, avand
in vedere ca si beneficiarul este sanctionat pentru inregis-
trarea altui tip de factura, consideram ca si acesta are un
interes sa le raporteze. Pentru a evita orice complicatie,
recomandarea ar fi ca acordul de facturare sa contina si
prevederi legate de facturarea electronica.

intrebarea nr. 2:
Dacd descdrcdm din SPV e-Facturile in format PDF, in
ce mdsurd sunt obligatorii descdrcarea si arhivarea
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fisierelor in format XML (avand in vedere faptul cd
acestea sunt disponibile in SPV doar 60 de zile de la
incdrcare)?

Raspuns:

In mod normal, ANAF, in cadrul inspectiilor fiscale, are acces la
aceste fisiere .xml. Pentru prudentd, recomandam arhivarea
si a fisierelor .xml.

intrebarea nr. 3:

Am gasit facturi dublate in SPV cand am facut
importul in contabilitate. Scriu mesaj in sistem cd
factura este dublatd la furnizor si sd o anuleze sau
import doar o factura din SPV?

Raspuns:

Trebuie sa solicitati anularea/stornarea facturii dublate. Furni-
zorul are si el un interes in asta, pentru cd, fara stornare,
suma din raportarea e-TVA va fi superioard celei din
decontul de TVA depus. Mai mult, in cazul in care dumnea-
voastra inregistrati ambele facturi, va cresteti artificial TVA
dedusa.

intrebarea nr. 4:
Pentru nerezidentii inregistrati in scop de TVA in
Romania, pentru vanzari de bunuri la distantd,
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devine obligatorie raportarea in e-Factura pentru Raspuns:

c c c 5
facturile pe relatia B2C din 2025 Acest aspect a fost clarificat prin O.U.G. nr. 138/2024, care

mentioneaza cd doar bonurile fiscale, care indeplinesc

conditiile uneifacturi simplificate, nu maiintra in sfera rapor-

Obligatia de a raporta facturile B2C se refera doar la persoanele tarii. Astfel, facturile simplificate intra in sfera raportarii.
impozabile stabilite in Romania, ceea ce nu pare cazul celor

Raspuns:

care utilizeaza regimul vanzarilor la distanta. In cazul in Intrebarea nr. 7:

care acestia au un sediu fix in Romania, atunci obligatia de Seria mai este obligatoriu sd se mentioneze pe
raportare li se aplica si acestora. facturi, conform sistemului e-Factura?
intrebarea nr. 5: Raspuns:

Furnizorul Oficiul National al Registrului Comertului

5 8 Conform art. 319 C. fisc., factura trebuie sa contind numarul de
in ce baza legald nu trimite facturile in SPV?

ordine, in baza uneia sau a mai multor serii, care identifica
factura in mod unic. Astfel, legislatia nu impune o structura
Raspuns: a acestui numar de ordine.

Conform comunicatului Registrului:
Intrebarea nr. 8:

® Oficiul National al Registrului Comertului (ONRC), prin in cazul facturii emise in valutd, cum trec TVA si in
activitatea sa de bazd desfasurata ca autoritate publica, valutd si in RON? Se poate genera .xml valid?
emite facturi fara TVA pentru serviciile specifice registrului
comertului, avand CUI 14942091. Conform interpretarii Raspuns:
prevederilor art. 266 si art. 269 alin. (5) din Codul Fiscal, Pentru aceste facturi, este obligatoriu ca elementul TaxCurrency
pentru aceste activitati, ONRC nu este persoana impozabild Code si fie RON. Elementul cbc:DocumentCurrencyCod poate
si, prin urmare, nu are obligatia de a transmite aceste <3 fie EUR.
facturi prin sistemul RO-e Factura. Facturile emise pentru
activitatile specifice de registru nu intra sub incidenta intrebarea nr. 9:
O.U.G. nr. 120/2021; Nu am putut descdrca o facturd din SPV, dar
X furnizorul mi-a trimis arhiva .xml aferentd, trimisd de
B In ceea ce priveste activitatile economice desfasurate de el prin SPV. Este deductibild TVA aferentd unei facturi
ONRC in afara domeniului specific de registru, care sunt in primite ca arhivd .xml, prin e-mail, de la furnizor?

sfera concurentiala si supuse TVA, ONRC este considerata
persoand impozabild in scopuri de TVA. Pentru aceste Raspuns:
activitati economice, avand CUI RO24216886, ONRC are
obligatia de a transmite facturile prin sistemul RO-e Factura,
conform O.U.G. nr. 120/2021. Incepand cu data de 1 iulie
2024, ONRC s-a inrolat in acest sistem si transmite facturile
cu TVA pentru aceste activitati.

ANAF nu cunoaste modul in care dumneavoastra descdrcati
fisierele din SPV. Daca e acelasi fisier cu cel raportat de
furnizor si are sigiliul, nu ar trebui sa apara probleme.

Intrebarea nr. 10:

Cum poate sesiza un client autoritatea cd nu a
incdrcat furnizorul factura electronica, ca sa o poata
descdrca din sistem?

intrebarea nr. 6:

in opinia dumneavoastrd, avand in vedere
prevederile de la alin. (21) de la art. 319 C. fisc.,
cum poate fi diferentiatd factura normald de cea

: : . : . 3 Raspuns:
simplificata? De exemplu: B. sustine cd facturile 2
emise de ei sunt simplificate. Existd sau nu obligatia Procedura de sesizare nu a fost inca pregatita. Exista textul de
transmiterii lor? lege care sd permita.
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SAFT-T

Rezumat: Fisierul standard de control fiscal reflectd transpunerea la nivel national a
standardului international definit de OECD, pentru schimbul electronic de date contabile
intre societdti si autoritdtile fiscale, acesta contindnd informatii referitoare la datele contabile
si fiscale ale contribuabililor. Implementarea SAF-T reprezintd un prim pas facut de
Administratia Fiscald din Romania in vederea digitalizdrii sistemului. Incepand cu data de
1 ianuarie 2025 a intrat in vigoare obligatia atat a contribuabililor mici de a depune

la organul fiscal central declaratia D406 (SAF-T), cdt si a contribuabililor nerezidenti

in Romania, dar care sunt inregistrati in scopuri de TVA in Romdania. Identic cu
contribuabili mari si mijlocii, contribuabilii mici si contribuabilii nerezidenti care au
obligatia depunerii Declaratiei informative D-406 (SAF-T), incepand cu data de 1 ianuarie
2025, beneficiaza de o perioadd de gratie, similar cu beneficiile acordate celorlalte categorii
de contribuabili.

Cuvinte-cheie: SAF-T, D-406, gratie contribuabili mici, categorii contribuabil raportori
pentru D-406, obligatie de raportare SAF-T.

SAF-T

Abstract: The Tax Control Standard File reflects the national transposition of the
international standard defined by the OECD for the electronic exchange of accounting data
between companies and tax authorities, which contains information on taxpayers’ accounting
and tax data. The implementation of the SAF-T is a first step taken by the Romanian Tax
Administration to digitalize the system. As of January 1, 2025, the obligation for small
taxpayers to submit to the central tax authority the D406 (SAF-T) return, as well as for
taxpayers non-resident in Romania, but registered for VAT purposes in Romania, has entered
into force. Identical to large and medium taxpayers, small taxpayers and non-resident
taxpayers who are required to file the D-406 Informative Return (SAF-T), starting January

1, 2025, benefit from a grace period, similar to the benefits granted to other categories of
taxpayers.

Keywords: SAF-T, D-406, grace for small taxpayers, categories of reporters taxpayers for
D-406, obligation to report SAF-T.

Albert FRUTH - Sef-Birou, Elaborare Strategii si Informatizare — Unitatea de Management al Informatiei, Agentia Nationald de
Administrare Fiscald

Magdalena GRADINARU - Director general adjunct, Activitatea de Control Fiscal, Directia Generald de Administrare a Marilor
Contribuabili, Agentia Nationala de Administrare Fiscala

intrebarea nr. 1:

Persoanele fizice rezidente in Romania, considerate
persoane impozabile care desfdsoard activitate
economicd, inregistrate in scopuri de TVA, au
obligatia raportadrii in SAF-T? Dar persoanele fizice
nerezidente in Romania, dar inregistrate in scop de
TVA in Romania?

au obligatia de a depune SAF-T: persoane fizice autorizate,
intreprinderi individuale, intreprinderi familiale, persoane
fizice care desfasoard activitdti cu scop lucrativ.

intrebarea nr. 2:
Cu ce cod de taxd se mapeaza in SAF-T importurile de
bunuri pentru care se pldteste TVA in vama?

Raspuns: Raspuns:

In sectiunea Source Documents, subsectiunea Purchase Invoices,
in structura de taxa de la nivelul liniei de factura se inregis-

In conformitate cu prevederile pct. 4 din Anexa nr. 5 a OPANAF
nr. 1783/2021, urmatoarele categorii de contribuabili nu
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treaza tax type 000 si tax code 000000. in sectiunea General
Ledger Entries, in structura de taxa de la nivelul liniei de
tranzactie, se inregistreaza tax type 300 si tax code 301201
sau 301202, sau 301203.

intrebarea nr. 3:
Perioada de gratie e valabila si pentru contribuabilii

intrebari si raspunsuri
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intrebarea nr. 6:

Sediile permanente inregistrate in scopuri de impozit
pe profit in Romania (si care au obligatia tinerii
contabilitatii), dar neinregistrate in scopuri de TVA,
au obligatia raportadrii SAF-T? Daca da, ce tip de
declaratie si ce sectiuni sunt obligatorii?

mici care vor avea obligatia de la data de 01.01.2025? Raspuns:

Sediile permanente inregistrate in scopuri de impozit pe profit
in Romania (si care au obligatia tinerii contabilitatii), dar
neinregistrate in scopuri de TVA, au aceleasi obligatii ca

Raspuns:

Perioada de gratie se aplica pentru toti contribuabilii, in confor-

mitate cu prevederile pct. 5 alin. (2) din Anexa nr. 4 a
OPANAF nr. 1783/2021, aceasta fiind calculata pornind de
la ultima zi a perioadei de raportare pentru care aceasta
se acordd, cand obligatia de transmitere devine efectiva
pentru respectivul contribuabil.

intrebarea nr. 4:

Care este implicatia dacd pe o facturd internd de
achizitie, inregistratd dupd depunerea D300 dintr-o
lund, nu am pus cod SAF-T pentru regularizdri TVA
19% (si I-am pus pe cel pentru achizitii 19%), insd acea
facturad apare declaratd in D300 din luna urmdtoare
pe randul de regularizari TVA deductibila?

Care este implicatia dacd in ERP conturile din balanta
nu sunt definite corect (activ, pasiv, bifunctional) si
ele se transferd asa in declaratia SAF-T?

persoanele juridice neinregistrate in scopuri de TVA. Subsec-
tiunile si cdampurile obligatorii a fi declarate se regasesc in
coloana T a sheet-urilor: Header, Masterfile, General Ledger
Entries si Sourcedocuments, a fisierului .xls, reprezentand
schema SAF-T, prezentata pe site-ul ANAF al proiectului:
https://www.anaf.ro/anaf/internet/ANAF/despre_anaf/
strategii_anaf/proiecte_digitalizare.

intrebarea nr. 7:

In legdturd cu inregistrarea unei facturi furnizori

cu mai multe cote de TVA (19%, 9%, 0%), testul de
consistentd nr. 2, publicat de ANAF, de ce nu ia in
seamd coloana ,,Tax base amount”, baza defalcatd
pentru cotele de TVA, si ia in calcul coloana

,yDebit amount”, care contine valoarea totald a bazei
pentru TVA?

Raspuns: .
Raspuns:

Avandinvedere ca ANAF urmareste corelareadatelorinregistrate . . y .

La testul 2 de consistentd, TVA se calculeaza aplicand cota

in decontul de TVA cu cele declarate in declaratia SAF-T, este
de dorit ca tax code-urile folosite in SAF-T sa corespunda cu
randurile din decont corespunzatoare operatiunilor respec-
tive. In situatia in care functiunea conturilor nu este decla-
rata corect in SAF-T, nu se va putea face o reconciliere cu
balanta de verificare pe care o reconstituiti din contabilitatea
proprie.

intrebarea nr. 5:

Pentru societati nerezidente, dar inregistrate in
scop de TVA, cum va ardta SAF-T? Ce informatii vor
trebui raportate, avand in vedere cd aceste societati
nerezidente nu au obligatia tinerii evidentelor
contabile, ci doar a operatiunilor din sfera TVA?

Raspuns:

Societdtile nerezidente, inregistrate in scopuri de TVA, au obligatia

declararii sectiunilor: Header, Masterfile si Sourcedocuments.
Subsectiunile si campurile obligatorii a fi declarate se rega-
sesc in coloana W a sheet-urilor: Header, Masterfile si
Sourcedocuments, a fisierului xls, reprezentand schema SAF-T,
prezentata pe site-ul ANAF al proiectului: https://www.anaf.
ro/anaf/internet/ANAF/despre_anaf/strategii_anaf/proiecte_
digitalizare.
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specifica tax code inscris in structura de taxe, la tax base
inscris la nivelul liniei de tranzactie, in situatia in care acesta
este completat.

intrebarea nr. 8:

Pentru TVA generata de inregistrarea TVA
deductibild, aferentad situatiei de TVA la incasare,
generata de inregistrarea contabild 4426 = 44286,
la verificarea efectuata de ANAF, s-a transmis, ca
erodre, prin verificarea facuta prin Testul 4 si
Testul 6, faptul cd, in sectiunea General Ledger
Entries, la nivel de tranzactie ar exista linie de
tranzactie pentru care contul contabil incepe cu
4426, pentru care existd Cod de taxd, dar pentru
care existd, din eroare completatd, o valoare a
taxei diferita de 0. Pentru remedierea situatiei,

ar insemna sd nu mai completam valoarea taxei
deductibile, adicd sd generam declaratia cu valoare
0 la acest tip de tranzactie, sau existd o altda metoda
de declarare? Precizez cd TVA la incasare devine
deductibil sau colectat doar la incasare sau platd,
deci TVA se genereaza cu valoare prin acest tip de
inregistrare.



CONSULTANT FISCAL

Raspuns:

Regula generala de completare a valorii taxei (tax amount) din

cadrul structurii de taxe, ce se regaseste la nivelul fiecarei
linii a unei note contabile, este ca aceasta se completeaza la
nivelul bazei de TVA. n situatia notelor contabile, prin care
se evidentiaza TVA, care devine deductibila la incasare, nu
se inscrie in dreptul liniilor de TVA o valoare a taxei diferita
de 0.

intrebarea nr. 9:

Pe site-ul ANAF sunt 2 liste cu incadrarea
contribuabililor in categoria ,,Contribuabili mijlocii”,
pentru anul 2024. Una priveste incadrarea in
categoria mijlociilor, incepand cu data de 01.01.2024,
iar cealaltd incepand cu data de 01.07.2024.
Societatea noastra figureaza in ambele liste.
Mentiondm cd am primit notificare de la ANAF de
nedepunere a D406 doar pentru luna iunie 2024.
Societatea a mai fost incadratda la mijlocii in 2022,
iar, in 2023, a fost la mici. Cu ce datd trebuie sd
transmitd la ANAF societatea Declaratia 4062

Raspuns:

In situatia in care societatea a fost, la data de 31.12.2021,

in categoria mijlocie, la data de 31.12.2022 in categoria
mijlocie, la data de 31.12.2023 in categoria mica si, la data
de 01.01.2024, in categoria mijlocie, atunci aceasta avea

intrebari si raspunsuri
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octombrie-decembrie 2024

obligatia sa depuna Declaratia D406, incepand cu data de
01.01.2023.

In situatia in care societatea a fost, la data de 31.12.2021,

in categoria micd, la data de 31.12.2022 in categoria
mijlocie, la data de 31.12.2023 in categoria mica si, la data
de 01.01.2024, in categoria mijlocie, atunci aceasta avea
obligatia sa depuna Declaratia D406, incepand cu data de
01.01.2025.

In situatia in care societatea a fost, la data de 31.12.2021,
in categoria mare, la data de 31.12.2022 in categoria
mijlocie, la data de 31.12.2023 in categoria mica si, la data
de 01.01.2024, in categoria mijlocie, atunci aceasta avea
obligatia sa depuna Declaratia D406, incepand cu data de
01.01.2023.

intrebarea nr. 10:

Cum trebuie sd raspundem notificdrilor primite
pentru GL Entries, trebuie sd facem un rdspuns
scris sau, pur si simplu, doar sd depunem declaratie
rectificativd, daca este cazul?

Raspuns:

In situatia in care aveti neclaritati si solicitati indrumare, va

puteti adresa, printr-o intrebare scrisd, la adresa de e-mail
mentionata in notificare. In situatia in care nu aveti neclaritati,
puteti depune o declaratie rectificativd, daca este cazul.
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Ceea ce recomanda aceasta carte in
mod special este c3, in pofida denumirii
(,marginale”) de ,curs universitar’, ea
este scrisa de doi practicieni ai
dreptului, cu multa experienta atat in
instantd, cat si in activitatea de
consultanta.

De aceea, cartea are un pronuntat
caracter practic, aplicativ si util pentru
consultantii fiscali, care o pot utiliza, in
acelasi timp, ca fiind cel mai recent
reper teoretic in materie, iesit de la tipar
in anul 2025.

Structura cartii este elocventa pentru
caracterul ei practic si aplicativ: desi are
300 de pagini si un numdr de 14
capitole, cele 7 capitole dedicate
dreptului bugetar (lato sensu) ocupa
doar un sfert din numarul de pagini, in
p_ce capitolele de fiscalitate ocupa
iar cele de procedura fiscala si
ios fiscal ocupd cealaltd

ta, avem o lucrare foarte
cturata, bogat argumentata cu
tii de speta din practica instantelor,
ceea ce o recomandd ca instrument de
lucru util pentru studenti, masteranzi,
dar si pentru practicieni ai fiscalitatii.

Lect. univ. dr., av. Mirela BULIGA
Facultatea de Drept,

Academia de Studii Economice
din Bucuresti
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