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Nr. 9298/13.04.2021

Catre,

MINISTERUL FINANTELOR

Directia Generala de Legislatie Fiscala si
Reglementari Vamale si Contabile

Domnului lulian Ardeleanu, Director General

Stimate Domnule Director General,

Camera Consultantilor Fiscali va supune atentiei si va solicitd clarificari cu privire la tratamentul
fiscal al cheltuielilor cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare
in actiuni in contextul modificarii adusa prin Legea nr. 296/2020 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal.

Cadrul legal

in vigoare pana la 23 decembrie 2020 inclusiv:

» Art. 25 alin.(4) lit. (q) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal

ART. 25 - Cheltuieli

(4) Urmatoarele cheltuieli nu sunt deductibile:

(...)

Q) cheltuielile cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare in
actiuni. Acestea reprezinta elemente similare cheltuielilor la momentul acordarii efective a
beneficiilor, daca acestea sunt impozitate conform titlului IV;

n vigoare incepand cu 24 decembrie 2020, urmare a modificirilor si completirilor aduse prin
Legea nr. 296/2020:

» Art. 25 alin.(4) lit. (q) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal

ART. 25 - Cheltuieli

(4) Urmatoarele cheltuieli nu sunt deductibile:

(...)

(q) cheltuielile cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare in
actiuni. Acestea reprezinta elemente similare cheltuielilor la momentul acordairii efective a
beneficiilor;
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Intelegerea noastra

In intelegerea noastra, atat inainte de 24 Decembrie 2020, cat si incepand cu 24 Decembrie 2020,
cheltuielile inregistrate in contabilitate cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de
capitaluri cu decontare in actiuni, indiferent de tratamentul fiscal la nivelul salariatilor, sunt
cheltuieli nedeductibile la calculul impozitului pe profit.

Pand la 24 Decembrie 2020, la momentul acordarii efective a beneficiilor (actiunilor) erau
posibile doua tratamente diferite:

- Daca beneficiul era impozabil la nivelul salariatilor, societatea considera sumele drept elemente
similare cheltuielilor (deductibile);

- Daca beneficiul nu era impozabil la nivelul salariatilor (se califica drept stock option plan
neimpozabil), atunci sumele raméaneau definitiv nedeductibile la calculul impozitului pe profit.

Prin modificarea adusa de Legea nr. 296/2020, incepand cu 24 Decembrie 2020, la momentul
acordirii efective a beneficiilor (actiunilor), sumele sunt considerate drept elemente similare
cheltuielilor (deductibile), indiferent de tratamentul fiscal al beneficiilor la nivelul salariatilor
(indiferent daca sunt impozabile sau se califica drept stock option plan neimpozabil).

Legea nr. 296/2020 nu contine insa dispozitii tranzitorii privind tratamentul fiscal al cheltuielilor cu
beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare in actiuni, Thregistrate in
contabilitate Tnainte de 24 decembrie 2020, dar pentru care acordarea efectivia a beneficiilor
(actiunilor) intervine incepand cu 24 decembrie 2020, motiv pentru care va solicitim opinia
asupra acestui aspect.

Mentiondm cad majoritatea programelor prin care se acorda salariatilor dreptul de a achizitiona la un
pret preferential sau de a primi cu titlu gratuit un numar determinat de titluri de participare (actiuni)
implica satisfacerea anumitor conditii de catre salariati pe un orizont de timp determinat intre
momentul cand se ofera angajatilor posibilitatea de a achizitiona in viitor actiuni (momentul grant),
sub prezumtia indeplinirii conditiilor, si momentul in care este exercitatd efectiv optiunea de a
achizitiona / de a primi gratuit actiunile (momentul exercise).

Din punct de vedere contabil, in cazul instrumentelor de capitaluri proprii a caror acordare este
conditionata de ndeplinirea de catre angajati a unor cerinte pe un orizont de timp specificat,
cheltuielile cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare in
actiuni se inregistreazi in contabilitate de-a lunqul acestui orizont de timp.

Redam mai jos prevederile din Anexa la Ordinul nr. 1802/2014 relevante n acest sens:
339.

(1)Beneficiile sub forma actiunilor proprii ale entitatii (sau alte instrumente de capitaluri proprii),
acordate angajatilor sunt inregistrate distinct (contul 643 "Cheltuieli cu remunerarea in
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instrumente de capitaluri proprii), in contrapartida conturilor de capitaluri proprii (1031
"Beneficii acordate angajatilor sub forma instrumentelor de capitaluri proprii”), la valoarea justa
a respectivelor instrumente de capitaluri proprii, de la data acordarii acelor beneficii.
Recunoasterea cheltuielilor aferente muncii prestate de angajati are loc in momentul prestarii
acesteia.

(2)Data acordarii beneficiilor reprezinta data la care entitatea §i angajatii beneficiari ai
respectivelor instrumente inteleg si accepta termenii §i conditiile tranzactiei, cu mentiunea cd, daca
respectivul acord face obiectul unui proces de aprobare ulterioara (de exemplu, de catre actionari),
data acordarii beneficiilor este data la care este obtinuta respectiva aprobare.

(3)Pentru instrumentele de capitaluri proprii acordate care intrd in drepturi imediat, la data
acordarii beneficiilor, angajatilor nu li se cere sa finalizeze o perioada specificata de servicii
inainte de a avea dreptul neconditionat asupra respectivelor instrumente de capitaluri proprii §i, in
absenta unei dovezi privind contrariul, entitatea va considera ca serviciile prestate in schimbul
instrumentelor de capitaluri proprii au fost deja primite. Tn acest caz, cheltuielile aferente se
inregistreaza integral, la momentul respectiv, in contrapartida cu conturile de capitaluri proprii.

(4)Pentru instrumentele de capitaluri proprii acordate, care intrd in drepturi numai dupd
indeplinirea de catre angajati a unei perioade specificate de servicii, cheltuielile aferente sunt
inregistrate pe mdsura prestdrii serviciilor, pe parcursul perioadei pentru satisfacerea conditiilor
de intrare in drepturi, in contrapartida cu conturile de capitaluri proprii. Suma inregistrata drept
cheltuieli va avea in vedere estimarea numdrului de instrumente de capitaluri proprii care vor
intra in drepturi, iar aceastd estimare trebuie revizuitd daca informatiile ulterioare indica faptul
ca numarul de instrumente de capitaluri proprii preconizate a intra in drepturi este diferit fata de
estimarile precedente, astfel incat, la data intrarii in drepturi, estimarea respectivi sa fie egald cu
numarul de instrumente de capitaluri proprii care intra in drepturi.

Prevederi similare se regasesc si In reglementarilor contabile conforme cu Standardele
internationale de raportare financiara.

Prin urmare, in cazul programelor unde instrumentele de capitaluri proprii cu decontare in actiuni se
acorda salariatilor numai sub conditia indeplinirii de cdtre acestia a unor anumite cerinte pe un
orizont de timp specificat, cheltuiala este inregistrata in contabilitate (scadentatd) pe perioada de
timp (numarul de luni) dintre momentul grant (momentul acordarii dreptului la beneficiu) si
momentul exercise (momentul acordarii efective a beneficiilor).

Asadar, pentru acelasi program care, de exemplu, a avut momentul grant in ianuarie 2020 si va
avea momentul exercise n septembrie2021, cheltuielile aferente sunt scadentate pe perioada
ianuarie 2020 - septembrie 2021 si sunt inregistrate in contabilitate, atat inainte de 24 Decembrie
2020, cat si dupa 24 Decembrie 2020.

Toate aceste cheltuieli, la momentul inregistrarii in contabilitate, sunt nedeductibile la calculul
impozitului pe profit.

Insa, la momentul acordirii efective a beneficiilor (momentul exercise), cum pe exemplul dat
acesta are loc in septembrie 2021 (dupa 24 Decembrie 2020), sumele (cheltuielile inregistrate in
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contabilitate cu acest program panad la momentul acordarii efective a beneficiilor) vor fi considerate
n septembrie 2021 drept elemente similar cheltuielilor (deductibile).

In opinia noastra, atunci cAnd momentul acordirii efective a beneficiilor intervine incepand cu
24 decembrie 2020 (data cand a intrat in vigoare modificarea adusa prin Legea nr. 296/2020) vor fi
considerate drept elemente similare cheltuielilor (deductibile), atdt sumele reprezentand
cheltuielile cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare in actiuni,
inregistrate Tn contabilitate Tnainte de 24 decembrie 2020, cat si sumele reprezentand
cheltuielile cu beneficiile acordate salariatilor in instrumente de capitaluri cu decontare in actiuni,
Tnregistrate in contabilitate Tncepand cu 24 decembrie 2020.

Solicitare

Avand in vedere cadrul legal invocat si aspectele mai sus detaliate, va rugdm sa aveti amabilitatea
de a ne preciza dacd, In opinia dumneavoastra, atunci cand acordarea efectivd a beneficiilor
constand in instrumente de capitaluri cu decontare in actiuni are loc incepand cu 24 decembrie
2020 (data cand a intrat in vigoare modificarea adusd prin Legea nr. 296/2020), la momentul
acordarii efective a beneficiilor vor fi considerate drept elemente similare cheltuielilor (deductibile)
toate cheltuielile aferente acestor beneficii, indiferent dacd aceste cheltuieli au fost inregistrate in
contabilitate Tnainte de 24 decembrie 2020 sau incepand cu 24 decembrie 2020.

In speranta obtinerii unui raspuns cu celeritate, va multumim anticipat.

Cu deosebitd consideratie,
Dan Manolescu
Presedinte CCF

CAMERA CONSULTANTILOR FISCALI
Bucuresti, Str. Alexandru Constantinescu nr. 61, Sectorul 1, Cod postal 011427
e-mail: office@ccfiscali.ro



