UNIUNEA PROFESIILOR LIBERALE DIN ROMANIA

INFORMARE

cu privire la actiuni initiate de asociatii de profesii liberale din Uniunea Europeana

1. Consiliul European al Profesiilor Liberale-CEPLIS a dobandit statutul
de membru al Grupului de Legatura al Comitetului Economic si Social
European

In data de 11 decembrie 2024, Consiliului European al Profesiilor Liberale-CEPLIS
1 s-a acordat statutul de membru al Grupului de Legaturd al Comitetului Economic
si Social European. Acest Grup de Legatura a fost infiintat in anul 2004 pentru a
oferi un cadru pentru dialogul si cooperarea politica intre Comitetul Economic si
Social European si organizatiile si retelele europene cu care Grupul face legatura cu
problemele transversale ale interesului comun. Grupul doteaza organizatiile umbrela
ale societatii civile cu o structura institutionald unica activand dialogul civil si
promovand democratia participativa. El este un canal prin care societatea civila
poate discuta si influenta agenda Uniunii Europene si procesele de luare a deciziilor.
Grupul de Legatura este implicat in organizarea de initiative si evenimente comune,
precum si audieri, conferinte, ateliere pe teme de interes general.
Evenimentul sdu anual major -Zilele Societatii Civile- a evoluat incepand cu anul
2024 in Saptamana Societatii Civile, organizatd in comun cu Comitetul Economic si
Social European. Grupul este coprezidat de OLIVER ROPKE, Presedintele
Comitetului Econimic si Social European si de Directorul BRIKENA XHONAGTI.
Participarea CEPLIS reprezinta, in mod evident, o recunoastere a sa ca reprezentant
al unei categorii socio-economice unice pentru proximitatea sa si care se afla in
slujba cetétenilor.
CEPLIS va depune toate eforturile pentru a avea un impact cat mai fructuos pentru
activitatea Grupului de Legétura prin intermediul propriilor sale grupuri de lucru si
Comitetul Tinerilor Profesionisti. Presedintele Comitetului Economic si Social
European, OLIVER ROPKE a declarat ca “... in timp ce noi celebram 20 de ani de
la infiintarea Grupului de Legdtura al CESE, noi cinstim nu numai realizarile
remarcabile, ci si partenereriatele durabile care au modelat democratia participativa
in Europa. De-a lungul celor doua decade, Grupul de Legatura s-a dezvoltat intr-o
platforma vibranta, amplificand vocile societatii civile si incurajand colaborarea
dintre diferitele parti interesate.



Privind spre viitor, haideti sa continudm sa stam Tmpreuna pentru intarirea valorilor
democratice, extinderea spatiului civil si crearea unei Europe care sa serveasca intr-
adevar tuturor oamenilor...”.

2. Alegeri pentru conducerea Consiliului European al Camerelor Inginerilor
In data de 22 noiembrie 2024 a avut loc la Freistadt din Austria, Adunarea Generala
a Consiliului European al Camerelor Inginerilor care a ales Presedintele si Biroul
Executiv pentru perioada 2025-2027. In functia de presedinte al asociatiei de mai
sus a fost aleasa NINA DRAZIN LOVRECI, Presedintele Camerei Inginerilor din
Croatia. Aleasa pentru competenta si experienta sa profesionald, ea va fi sprijinita in
activitatea sa de un Birou Executiv pregatit sd continue munca celui anterior. Fostul
Presedinte, KLAUS THURRIEDL din Austria, care a decis sd nu doreasca un nou
mandat, a fost ales in functia de Secretar General al Consiliului European al
Camerelor Inginerilor. Noua conducere, aleasa in mod consensual de catre membrii
asociatiel, este hotdrata sa promoveze interesele inginerilor autorizati intr-o perioada
incertd in Uniunea Europeand. Reprezentantul Consiliului European al Profesiilor
Liberale-CEPLIS, invitat la Adunarea Generald a reafirmat angajamentul acestuia
de a sta aldturi in promovarea intereselor si prioritatilor inginerilor.

3. Proiectul cu fonduri europene SP4SE referitor la protectia sociala a

profesionistilor liberali celebreaza un an de la demarare

Dupa cum am informat anterior, Consiliul European al Profesiilor Liberale-
CEPLIS are un rol activ in derularea proiectului finantat din fonduri europene SP4SE
referitor la protectia sociala a profesionistilor liberali, care reuneste un consortiu de
asociatii in frunte cu Confederatia Profesiilor Liberale din Italia-Confprofessioni.
Prin cresterea capacitatii partenerilor sociali de la nivel national, scopul proiectului
este acela de a aborda nevoia unei protectii sociale adecvate pentru profesionistii
liberali. El are menirea de a echipa partenerii sociali cu instrumentele necesare sa
contribuie la proiectarea reformelor si de a infiinta si gestiona Tn mod autonom
schemele de protectie sociala. Luna trecutd, consortiul a aniversat primul an al
acestui proiect incitant si publicarea cu acest prilej a unui buletin care sa detalieze
realizarile membrilor consortiului si provocarile ce urmeaza a fi intampinate in
viitor. Proiectul este de o mare importantd pentru CEPLIS, fapt subliniat de
Directorul siu General, prof. dr. THEODOROS KOUTROUBAS *...In calitate de
unic reprezentant al profesiilor liberale la nivel european, CEPLIS este bucuros sa
participle la proiectul SP4SE care are drept scop sa asigure un cadru de protectie
adecvatd si armonizatd pentru profesionistii liberali din Uniunea Europeana.
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Pandemia de COVID-19 a scos in evidentd pozitia centrala si practica a profesiilor
liberale drept stalpi de incredere pe care societdtile noastre pot sa se bazeze in
timpuri incerte, dar de asemenea sd evidentieze vulnerabilitdtile noastre la socurile
externe bruste. SP4SE este prin urmare un proiect de prima importantd pentru noi in
timp ce isi propune sa recunoascd cele mai bune practici de la nivel national pentru
a dezvolta un cadru cuprinzator si coerent pentru a asigura ca profesionistii liberali
vor fi protejati si capabili pentru a continua s asigure servicii cruciale cetatenilor
europeni, chiar si In timpuri de criza. Prin intermediul priectului SP4SE, CEPLIS si
ceilalti participanti furnizeaza decidentilor europeni informatii adecvate pentru a
invata din crize, care sa conduca la elaborarea de strategii pentru viitoarea bunastare
a profesionistilor liberali si Tn ultima instantd pentru societatile noastre...*.

4. Congresul Uniunii Nationale a Profesiilor Liberale din Franta-UNAPL
Uniunea Nationald a Profesiilor Liberale din Franta-UNAPL va organiza in data de
31 ianuarie 2025, la Paris cel de-al 32 Congres al profesiilor liberale din aceasta tara.
Evenimentul este conceput ca o zi bogatad in dezbateri si reflectie centrate pe tema
inovarii si Inteligentei Artificiale.

Intervenienti renumiti vor explora probleme legate de inovatia tehnologica si
transformarile ce au loc in domeniul muncii. Filozof celebru si eseist, JULIA DE
FUNES va fi oaspete de onoare al evenimentului. Ea va impartasi analizele sale
asupra schimbarilor profunde conform carora afacerile la nivel global se vor
desfasura intre umanitarism si progresul tehnologic.

Discursul principal va fi livrat de SAMUEL GAULAY, fondatorul MAGICTECH,
care combind inovatia cu tehnologia, cu scopul de a oferi o perspectiva unica de
colaborare in domeniul afacerilor in era digitala.

Al doilea discurs principal va fi tinut de catre STEPHANE MALLARD, autor al
celebrei: PERTURBARI: Inteligenta Artificiali, sfirsitul salariatului,
umanitate crescuta. El va examina rolul Inteligenteir Artificiale in redefinirea
independentei profesionale si in special a profesiilor liberale.

O altd problemad importantd, un schimb unic planificat cu un reprezentant al
guvernului care sa raspunda intrebdrilor participantilor. Aceastd oportunitate
exceptionala va permite profesiilor liberale sa discute cu o figura politica influenta,
intarindu-si astfel vocea in cadrul dezbaterilor nationale. Fostul Presedinte al
UNAPL-MICHEL PICON se va adresa, de asemenea, participantilor la congres.

In partea finald a evenimentului se va organiza o masi rotunda cu experti in domeniul
Inteligenteir Artificiale precum THOMAS DAUTIEL, Director al Ajutorului Legal.
Acest dialog va evidentia schimbarile de naturd eticd si legislativd a Inteligentei
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Artificiale, cu o focalizare specifica a impactului sdu asupra profesiilor liberale. La
Congres a fost invitata si ziarista ISABELLE MOREAU. Cel de al 32-lea Congres
al profesiilor liberale din Franta este un eveniment unic sa cunosti oamenti, sa discuti
cu experti si sa contribui la modelarea viitorului profesiilor liberale.

Inteligenta Artificiald nu mai este un proiect indepartat: el redefineste deja
practicile profesionale.

Participand la congres inseamna oportunitatea fiecaruia de a intelege si anticipa
aceste transformari si de a se inspira din cele mai bune practici.

5. O importanta intiativa proprie a Comitetului Economic si Social

European cu privire la Serviciile Profesionale in cadrul Tranzitiei Verzi

in data de 4 decembrie 2024, Comitetul Economic si Social European a aprobat in
cadrul sesiunii sale plenare, propria sa initiativd de Raport Opinie nr. CCMI1/231
intitulat “Serviciile profesionale in cadrul Tranzitiei Verzi”.

Documentul in cauza a fost prezentat de Raportorul VIOLETA JELIC, membrd a
Grupului 1 (patronate) si Co-raportor. Presedintele Consiliului European al
Profesiilor Liberale-CEPLIS, GAETANO STELLA, membru al Comitetului
Consultativ privind Schimbarile Industriale (CCMI) in cadrul Comitetului
Economic si Social European, care doreste sa contribuie cu aceastd opinie la efortul
conjugat in vederea restabilirii competitivitatii Europei si intarirea pozitiei sale
industriale, concomitent cu sporirea performantei firmelor europene in cadrul
tranzitiei verzi. Comitetul doreste, de asemenea, sa recunoasca rolul fundamental pe
care serviciile profesionale il joaca in cadrul tranzitieir verzi. Avizul de initiativa
exprima ingrijorarea Comitetului Economic si Social European ca tranzitia verde se
poate bloca din cauza lipsei fortei de muncd, a lipsei calificarilor si cresterii
reglementarilor, sarcinilor de ordin administrativ si financiar, precum si noilor
provocari determinate de schimbarile rapide din lanturile de aprovizionare. Raportul
se asteapta la schimbari in dinamica lanturilor de aprovizionare de productie care sa
ajute la repozitionarea valorii lanturilor si incurajarea relocalizarii cu multe companii
luand in considerare reducerea productiei si serviciilor care au avut anterior un regim
de offshore in state care nu sunt membre ale Uniunii Europene.

El a exprimat, de asemenea, punctul de vedere in conformitate cu care noua viziune
pentru Uniunea Competentelor trebuie implementatd. Este necesar ca reforme
consistente sa fie efectuate in cadrul sistemelor de educatie pentru a adapta curricula
la schimbarile survenite Tn domeniul muncii in scopul sustinerii unor programe
educationale relevante pentru a implementa o noud strategie pentru educatia
vocationald si pregatire, precum si sprijinirea profesorilor si imbunatatirea
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coordonarii la nivel european. In acelasi timp, se recunoaste necesitatea de a incuraja
initiativele educationale atat la nivel european cat si la cel al statelor membre.
Aceasta ar putea sda implice stimulente financiare specifice pentru cursurile de
Pregatire Educationald  Vocationald (VET) in scopul ecologizarii vizate in cadrul
serviciilor profesionale.

Raportul ar putea, de asemenea, sa implice introducerea unor cursuri academice la
nivel european pentru a aduce noi profesionisti liberali sau sa-i pregateasca pe cei
existenti in obiective sustenabile si pentru a promova atdt adaptarea cat si
perfectionarea actualelor competente profesionale la locul de munca (programe de
perfectionare si recalificare). Aceste initiative trebuie sd creeze, de asemenea, noi
calificari pentru tranzitiile verzi si digitale care pot fi considerate drept “tranzitii
gemene”’, care merg mand in mana si se pot intdri una pe alta.

in final, Raportul sugereazi politicile de directionare pentru a sprijini retelele de
servicii profesionale cu scopul de a Tmbunatati scara operationald a activitdtilor
conexe, stabilite in mod corect pentru caracteristicile specifice ale fiecarui stat
membru. Opinia evidentiaza faptul ca decalajul de calificare poate fi redus urmarind
sugestia de mai sus si prin organizarea de pregatire profesionald in spatiul european
sau prin atragerea de profesionisti din afara Uniunii Europene prin politici si
initiative. Documentul Comitetului Economic si Social European subliniaza in
partea sa finald rolul important al partenerilor sociali, organizatiilor de servicii
profesionale si alte organizatii relevante ale societatii civile pe care-1 joaca in cadrul
proceselor de tranzitie verde care sunt unele de succes si corecte. Acest document
evidentiaza alte provocari in contextul mai larg al furnizarii serviciilor profesionale,
inclusiv barierele existente in recunoasterea calificarilor profesionale, care trebuie
indepartate pentru a ajuta la cresterea mobilitatii personale si reducerea decalajului
de pregadtire.

6. Adunarea Generala a Uniunii Mondiale a Profesiilor Liberale-UMPL
La data de 30 ianuarie 2025 va avea loc la Paris, la sediul Federatiei Franceze a
Maseurilor si Kinetoterapeutilor, strada Lespagnol nr. 3-5, Adunarea Generala a
Uniunii Mondiale a Profesiilor Liberale-UMPL.
Ordinea de zi este urmatoarea:

1. Cuvant de deschiderea din partea Presedintelui Uniunii Mondiale a Profesiilor
Liberale-UMPL si a Presedintelui Uniunii Nationale a Profesiilor Liberale din
Franta-UNAPL;

2. Adoptarea Procesului-verbal al Adunarii Generale a Uniunii Mondiale a
Profesiilor Liberale care a avut loc la data de 28 noiembrie 2023 la Paris;



W

. Raport moral pentru anul 2024;
4. Bilant financiar pentru anul 2024:

-prezentarea bilantului pe anul 2024
-aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2025
-nivelul cotizatiei pentru anul 2025

5. Statutul Uniunii Mondiale a Profesiilor Liberale (prezentare si votare);

6. Pagina de internet a Uniunii Mondiale a Profesiilor Liberale;

7. Reprezentarea Uniunii Mondiale a Profesiilor Liberale;

8. Diverse: programul de activitate pe anul 2025



