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PROFESII REGLEMENTATE

Statele membre au dreptul de a stabili norme privind accesul la
diferitele profesii. Daca o anumita profesie face obiectul unor astfel
de norme, aceasta intra in categoria , profesiilor reglementate”.
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DEFINITII

e profesie e experienta e prestare temporara si
reglementata profesionala (pirectiva ocazionala
(Directiva 2005/36/CE) 2005/36/CE) (Directiva 2005/35/CE)
e autoritate competenta ¢ masuri * profesie liberala ?
.o Avizul Comitetului Economic si Social European pe tema
(Directiva 2005/36/CE) COmpensatOrll — stagiu »Rolul si viitorul profesiilor liberale in societatea civila

europeana a anului 2020” 2014/C 226/02
de adaptare/proba de

aptitudini (Directiva 2005/36/CE)
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LIBERA CIRCULATIE A PROFESIONISTILOR

Recunoasterea profesionala este o componenta a liberei
circulatii a persoanelor/lucratorilor in cadrul Pietei interne si
este reglementata prin Directiva 2005/36/CE revizuita.

In RO, facilitarea intoarcerii tinerilor profesionisti este o
prioritate nationala care trebuie indeplinita si de
AC pentru profesiile liberale reglementate.
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RAPORTUL CURTII EUROPENE DE
CONTURI

. Reglementarea profesiilor
Recunoasterea calificarilor

Multe profesii sunt inca reglementate de SM.

profesionale in UE - Un mecanism Calculele Curtii indica faptul cd aproximativ 6

S . .pe ALy . % dintre cetatenii care se muta intr-un alt SM
o esential, utilizat 1nsa rar si L Sy
~ - 7 utilizeaza sistemele de recunoastere a calificarilor
« nesistematic profesionale.

ol

- (1 iulie 2024)

Furnizarea de informatii

Informatiile furnizate cetatenilor care doresc sa
exercite o profesie reglementata intr-un alt SM sunt,
in general, accesibile, dar adesea nefiabile si lipsite
de coerenta intre ele
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APLICAREA DIRECTIVEI PRIVIND RECUNOASTEREA

CALIFICARILOR PROFESIONALE PREZINTA DEFICIENTE

1

SM trebuie sa se asigure ca cetatenii care doresc sa obtina recunoasterea profesiei lor in strainatate au
acces la o procedura online. Regulamentul privind portalul digital unic consolideaza si clarifica obligatia
SM de a pune la dispozitie proceduri electronice de recunoastere a calificarilor profesionale. In 2023,
majoritatea SM nu pusesera inca in aplicare cerinta respectiva.

Taxele pentru recunoasterea calificarilor profesionale difera considerabil de la un stat membru la altul si
nu sunt justificate. Niciuna dintre aceste autoritati nu a fost in masura sa identifice costurile reale
suportate de administratia lor pentru desfasurarea unei proceduri de recunoastere a calificarilor

profesionale.

Documentele solicitate depasesc uneori ceea ce se cere in directiva care enumera doc. pe care AC sunt
autorizate sa le solicite cetatenilor in timpul unei proceduri, atat pentru stabilirea permanenta, cat si
pentru mobilitatea temporara, in cazul in care se efectueaza verificari. Cererile excesive de documente
reprezinta o sarcina administrativa suplimentara pentru solicitanti.
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MASURILE COMPENSATORII RAMAN DISPROPORTIONATE

‘ Masurile compensatorii pot consta intr-un stagiu de adaptare sau intr-un test

Cetatenilor ar trebui sa |i se permita sa aleaga tipul de masura compensatorie. Directiva permite insa
derogari, de ex. in cazul profesiilor a caror exercitare necesita o cunoastere exacta a legislatiei nationale si
Tn privinta carora un element esential si constant al activitatii este furnizarea de consiliere si/sau asistenta
privind legislatia nationala (anexa 4 L 200/2004, modificare 2024).

‘ 17 % din totalul deciziilor de recunoastere includeau masuri compensatorii.

250 de autoritati competente (30 %) au declarat ca cerusera solicitantilor sa faca obiectul unor masuri
compensatorii. Mai mult de 50 % dintre ele (130) au indicat ca nu au oferit solicitantului posibilitatea de a

alege masura compensatorie.
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PRESTAREA TEMPORARA SI OCAZIONALA

‘ Statele membre aplica diferit verificarile prealabile in cazul mobilitatii temporare

Verificarile prealabile sunt permise pentru profesiile (sectoriale) cu ,implicatii in materie de sanatate sau de siguranta
publica”, care nu beneficiaza de sistemul automat de recunoastere si in cazul carora riscul pe care |-ar presupune lipsa
calificarilor profesionale ar fi atat de ridicat incat se impune o verificare prealabila. Directiva nu defineste in mod clar care
sunt profesiile vizate de acest concept (anexa 8 L 200/2004 - eliminate in RegProf)

‘ Comisia a identificat verificarile prealabile ca fiind o bariera importanta pe piata unica

Potrivit raportului SMET - Grupul operativ pentru asigurarea respectarii normelor privind piata unica pentru perioada
2022-2023, statele membre realizau verificari prealabile pentru mai mult de 800 de profesii. In total, 20 SM s-au angajat
sa elimine verificarile prealabile.
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Sistemul de informare al Pietei interne (IMl)
pentru calificarile profesionale nu este neaparat
intuitiv, dar este utilizat pe scara larga de AC -82 %
utilizeaza IMIl intr-un moment sau altul al
procedurii de recunoastere.
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ALERTELE

Obligatie

Obligatia AC-urilor de a introduce alerte in
IMI din ,,motive intemeiate”
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Rolul alertei

AC nu sunt obligate sa consulte modulul
de alerte privitor la ,motivele intemeiate”
inainte de a lua o decizie privind
recunoasterea calificarilor profesionale.

Autoritatile sunt coplesite de numarul

de alerte si nu le integreaza
procedura de recunoastere

n
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CPE

5 profesii

Asistent medical generalist, farmacist,
fizioterapeut, ghid montan, agent
imobiliar

Avantaje

Transparenta: durata procesului de
obtinere a cardului si numarul de carduri
emise sunt urmarite automat in IMI.

10

CPE este utilizat cel mai frecvent
pentru doua profesii: ghid montan si
agent imobiliar.
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FURNIZAREA DE INFORMATII

@ Your Europe

”Aici puteti gasi informatii utile daca, de exemplu, va
stabiliti, locuiti, studiati, munciti, faceti cumparaturi sau
pur si simplu calatoriti in alt stat membru. Sau, in cazul
intreprinderilor, daca doriti sa desfasurati activitati
comerciale in alte tari din UE”.
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‘ Regulated professions database

HG nr. 414 /2020 privind desemnarea coordonatorului national si a
utilizatorilor pentru baza de date a Comisiei Europene cu profesiile
reglementate - RegProf, precum si pentru aprobarea activitatilor de
inregistrare a profesiilor reglementate din Romania si cooperarea
administrativa cu Comisia Europeana si autoritatile competente din
alte state membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic
European si din Confederatia Elvetiana

@ PCUe

ADR
https://edirect.e-
guvernare.ro/SitePages/landingpage.aspx

@ Site-uri AC

* informatii accesibile privind recunoasterea
* actualizarea informatiilor
* limba engleza
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CONCLUZII

AC-urile au un rol important in fenomenul
migratiei (inclusiv brain-drain).

Recunoasterea calificarilor profesionale poate
constitui o bariera pentru accesul tinerilor in RO |a
o profesie liberala reglementata.
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PROVOCARI

® Recunoasterea automata

Raportul Letta, apr. 2024, mentionat in Raportul Curtii Europene de Conturi: cere extinderea sistemului de recunoastere automata a
calificarilor profesionale. Ca parte a Pietei interne si pentru a imbunatati serviciile de sanatate si accesul la medicamente, raportul Letta cere

UE sa promoveze activ recunoasterea reciproca a calificarilor profesionale din domeniul farmaceutic.

® Recunoasterea calificarilor cetatenilor din state terte

Recomandarea Comisiei Europene (UE) 2023/2611 privind recunoasterea calificarilor resortisantilor tarilor

terte
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PROVOCARI

‘ Recunoasterea online

Verificarea autenticitatii documentelor

Instrumente oficiale online de traducere

® Testul de proportionalitate

Legea nr. 245 /2020 privind efectuarea unui test de proportionalitate anterior adoptdrii unor noi reglementdri referitoare la profesii.

Raportul Letta, apr. 2024: cere o reexaminare a necesitatii si a gradului de reglementare a profesiilor.
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VA MULTUMIM!

www.cnred.edu.ro
https://www.eca.europa.eu/ECAPublications/SR-2024-10/SR-2024-10 RO.pdf



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16

